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Què podem fer des dels ens locals 
per a l’assoliment d’aquest ODS?

Executar projectes de cooperació 
al desenvolupament que impliquin 
l’establiment de relacions estables 
i horitzontals de treball amb un o 
més municipis, consells provincials 
o equivalents d’un país en 
desenvolupament. 

Fomentar la cultura de 
treball transversal entre els 
departaments i els diferents 
equips del propi ajuntament.  
La transversalitat, tret definitori 
de l’Agenda 2030, respon a 
les noves demandes socials 
i polítiques públiques que no 
depenen d’un sol departament.  

Formalitzar un compromís 
ferm per a l’assoliment de 
l’Agenda 2030, donar-lo 
a conèixer i implicar-
hi l’equip municipal, la 
ciutadania i tots els 
agents del territori.

Fomentar la 
responsabilitat social 
de les empreses respecte 
a projectes relacionats 
amb el desenvolupament 
sostenible als països en 
desenvolupament.

Establir instruments que 
permetin mesurar els 
progressos aconseguits en 
matèria de desenvolupament 
sostenible.

Fomentar activitats 
de treball en equip i 
de cooperació a les 
escoles i en altres 
espais educatius.

Buscar sinergies entre 
diferents organitzacions 
del territori (ONG, 
sector privat, altres 
administracions, 
ciutadania organitzada, 
etc.). Compartir 
coneixements, experiència, 
tecnologia i recursos.

Fomentar serveis 
mancomunats entre 
municipis petits propers 
per millorar el propi servei 
i la gestió i aconseguir un 
estalvi de recursos.


