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Eines estratègiques per a la incidència política feminista 
Formació LAB Bonnemaison novembre 2023 

Reforçar el lideratge i la capacitat d’incidències de les dones electes esdevé clau per superar les 

desigualtats de gènere encara existents a la política i, alhora, enfortir i tenir un major impacte en les 

polítiques públiques transformadores basades en l’equitat de gènere i social. 

Objectius 

- Promoure models de lideratge orientats a transformar les estructures de poder 

- Compartir eines i recursos per a l’empoderament individual i col·lectiu 

- Desenvolupar capacitat argumentativa per elaborar una estratègia comunicativa eficaç 

- Aprendre a posar límits assumint el nostre rol i posant les nostres condicions 

- Crear xarxes i aliances feministes als i entre municipis 

Continguts i docents 

Sessió 1 - Blanca Moreno (2/11/23) 

- Lideratge feminista i noves formes de fer política  

- Instruments estratègics: PAM, plans d'igualtat, reglaments, pressupostos i contractació pública 

Sessió 2/3 – Margarita Martí (9 i 16/11/23) 

- Tècniques de persuasió i negociació 

- Reconèixer i superar límits propis i col·lectius  

Sessió 4 – Gemma Altell (23/11/23) 

- Comunicació estratègica 

- Xarxes i aliances 

Sessió 5 – Eva Cruells (30/11/23) 

- Comunicació digital efectiva 

- Detecció de forats negres en el món digital 

Metodologia 

Explicacions teòriques i dinàmiques participatives 

Públic 

Regidores d’igualtat i dones electes en general 

Durada i format 

20 hores presencials a l’Espai Bonnemaison (4 hores/sessió) 


