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Acompanyament
i orientacio

El demandant
d'ocupacié

- S’ofereix assisténcia
econdmica als ens locals per
a la contractacié d’un técnic
que es dediqui a orientar i
acompanyar les persones a

latur en la recerca d’ocupacio.

Itinerari de I'oferta

La intermediacid
laboral

- S’ofereix assisténcia
teécnica i econdmica als ens
locals per posar en marxa
una metodologia comuna
i consensuada d’actuacié
(Xaloc).

- Se centren les tasques a
visitar a les empreses per
fer prospeccié de les ofertes
laborals.

- Es vetlla per la qualitat
de locupacié i la igualtat
d’oportunitats.

- Es treballa per grups
d’incidéncia.

Mercat Optimitzacio
de treball: i racionalitzacio
persones, dels recursos

empreses i territori La lluita

La competitivitat contra la crisi
del mercat
de treball

- S’ofereix assisténcia
técnica i econdmica als
ens locals per millorar
l'eficiéncia organitzativa
interna dels SLO.

- Es fomenta l'agrupaci6
de municipis petits.

- S’ofereix assistencia
técnica i economica
als ens locals per
aconseguir que les
accions siguin més

. - Es creen mesures de
eficients.

reforcament.
« Es considera el

mercat de treball
com a ambit
d’actuaci6 dels SLO.
- Es reforca
lassisténcia
tecnologica.

« S’optimitza lordenacié
territorial dels SLO per
incrementar economies
d’escala i evitar
duplicitats.

« Disminueixen els
recursos estatals
destinats a politiques
actives d’ocupacio6.

« Es creen indicadors
d’avaluacio per a la
millora continua.

- Es prioritzen les
persones especialment
vulnerables (joves i > 45).

Economia productiva
generadora d'ocupacio

"aposta pels sectors
creadors d'ocupacio

- S’ofereix assisténcia técnica i
economica als ens locals per millorar
la gestid i la qualitat dels serveis
prestats.

- S’optimitza limpacte dels seus
resultats.

- Es fomenta 'adaptacié dels

treballadors i la contractacio estable.

- Es contribueix a la dinamitzaci6 de
'economia productiva potencialment
generadora d’ocupaci6.

« Es promou la concertaci6 territorial
i la col-laboracié entre el sector
public i privat, especialment a escala
supralocal.

Web d'ofertes de
feina d’accés
universal:
www.diba.cat/slo

carrera profesional

Empreses on les persones
poden desenvolupar una

Professionals
competents per cobrir
les necessitats de les
empreses

Eines innovadores
i efectives per
realitzar processos
de seleccié (model
de competéncies,
assessorament)

Capacitacié en
competéncies
transversals i formacid
professionalitzadora
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Projectes especifics de
dinamitzacié de l'activitat
productiva

Institucions
i operadors

Territori

Iniciatives per fomentar
l'ocupacié de persones
especialment vulnerables

Consultoria d’organitzacié i
analisi i definicio de llocs de
treball

Eines innovadores i
efectives per realitzar
processos de seleccio
(model de competéncies)

Foment de la concertacid
territorial i la col-laboracid
entre el sector public i el
privat per a optimitzar
l'impacte de les politiques
de mercat de treball

Informacié actualitzada
del mercat de treball
per prendre decisions
estratégiques

Eines de millora continua
i sistemes d’avaluacié

Treball
en xarxa
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Neixen
els primers

Serveis Locals

d’Ocupacio

Neix la marca
de la Xarxa
dels Serveis
Locals
d'Ocupacié
(Xaloc)

Es posa en
funcionament
la pagina web
d’ofertes de
treball

S'implementa

I'Aplicacio
Xaloc que
unifica tots els
ambits de
gestio d'un SLO
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1,2 milions
de persones ateses
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700.000

insercions ofertes

380.000

it

8,2 milions
d’accions de millora
de Uocupabilitat



La Diputacio de Barcelona impulsa i dinamitza el sistema
public local d’ocupacié de la demarcacio de Barcelona a
través de la Xarxa de Serveis Locals d’Ocupacié (Xaloc). En
lactualitat lintegren 155 serveis locals d’ocupacio6 (SLO), que
donen cobertura a 279 municipis, el 90% de la demarcacio
de Barcelona.

Els principis i fonaments de la xarxa sén:
« Laproximitatilaccés universal als SLO.

« Eltractamentilassistencia personalitzada a carrec de
professionals experts.

- Eltreball coordinat de la demanda i loferta de feina amb
una metodologia homogenia i compartida.

- Eltreball en xarxa, el qual potencia la transferéncia de
coneixement i d’informacio entre els seus membres.
Aquest fer produeix un efecte multiplicador en les
actuacions que es desenvolupen i maximitza les
economies d’escala.

La utilitzacié de sistemes d’informacié compartits per
augmentar leficiencia i limpacte de les actuacions i, en
particular, per incrementar les possibilitats d’insercié

.

laboral de les persones usuaries.

La flexibilitat i ladaptacio a les necessitats i particularitats

territorials.

Eltreball sota els criteris d’eficiencia, equitat, qualitat,
innovacio, millora continua i avaluacié.

La prestacio d’un servei sostenible i continuat en el temps
que contribueixi a lenfortiment del sistema public local
d’ocupacio6.

Diputacio | Area de Desenvolupament
Barcelona Econémic Local

Servei de Mercat de Treball
Travessera de les Corts, 131-159
Recinte Maternitat - Pavellé Mestral
08028 Barcelona

Tel.: 934 022 538

www.diba.cat/slo
smt.webxaloc@diba.cat
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Serveis Locals d’Ocupacié

#persones#empreses#maonlocal
#compromis#treball#xarxa

www.diba.cat/slo

Diputacié
Barcelona



