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PRESENTACIO DE L’ALCALDE

El Pla de Salut Municipal que us presentem neix amb la clara vocacioé de conver-
tir-se en la principal eina de treball de I’Ajuntament i, per extensid, del conjunt
dels veins i veines, per orientar i implementar arreu del municipi les politiques de
salut a dur a terme conjuntament al llarg dels propers anys a partir d’'un esforc
organitzat de la ciutadania i 'administracio.

Aixi, el Pla de salut 2016-2020 pretén donar resposta als principals reptes de sa-
lut i socials que té Sant Joan de Vilatorrada, treballant per a la consolidacié d’un
sistema sanitari amb uns principis basics: public, universal, just i centrat en les
persones; i que doni resposta a les necessitats dels col-lectius més vulnerables,
com son els infants o la gent gran.

Al document, doncs, hi sén ben presents els objectius estratégics i les accions
concretes a desenvolupar en cadascuna de les arees i sectors d’edat per a la
millora de la salut individual i col-lectiva de la nostra poblacié durant el periode
2016-2020. A més, aguest projecte s’ha elaborat en base a una visid positiva de
la salut, posant sempre la mirada en el que genera la salut i tenint en compte els
determinants socials, els actius i els condicionants que influeixen en la salut de
la nostra poblacid.

El document ha estat possible gracies a la tasca rigorosa, professional i acurada
de la Regidoria de Salut, dels técnics municipals, de la doctora Marta Vilanova, el
Grup de recerca de Salut i Atencid Sanitaria de la Universitat de Girona, el CAP
de Sant Joan de Vilatorrada, I'Institut Catala de Salut i de totes les persones i
professionals implicats en el programa i en el Grup Coordinador. A tots ells, els
vull agrair en nom del consistori el seu esforg, la seva dedicacid i el seu rigor per
fer possible aquest projecte.

Finalment, també ha resultat vital el compromis de la ciutadania al llarg de tot
el procés. Els santjoanencs i santjoanenques han demostrat en moltes ocasions
la seva capacitat de mobilitzacid, de solidaritat i de generositat. Amb les grans
causes com aguesta Sant Joan de Vilatorrada sempre respon i es bolca. | aixd
és un motiu d’orgull.

Gil Ariso
Alcalde de Sant Joan de Vilatorrada
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’I/ MARC GENERAL
INSTRUMENT DE PLANIFICACIO ESTRATEGICA



MARC GENERAL

Els plans de salut sén els marcs de referéncia per a totes les actuacions publiques en matéria de
salut que es desenvolupen en un marc institucional o geografic determinat. Es materialitzen en un
document escrit on s’estableixen els objectius a assolir, les estratégies i les activitats que es con-
sideren caldra implementar per aconseguir-los, aixi com les responsabilitats dels diferents actors
implicats en la seva implementacio.

Aquests plans soén el resultat del treball interdisciplinari de diversos professionals, directament o
indirectament relacionats amb la salut, aixi com representants d’associacions i/o ciutadans i ciuta-
danes a titol individual. Lobjectiu final és incloure la salut a totes les politiques mitjangant un treball
intersectorial i interdisciplinari.

A Catalunya, degut a la distribucié de competéencies actualment vigent, es pot donar el cas de dos
o més plans de salut que afectin una mateixa poblacid, com és el cas de Sant Joan de Vilatorrada.
La Generalitat de Catalunya fa més de vint-i-cinc anys que elabora plans de salut per al conjunt. Es
evident que I'’elaboracioé d’un pla local com és el que es presenta, ha de tenir en compte les direc-
trius del govern autonomic i les de la Unié Europea (UE) que, en virtut del seu tractat de constitu-
cio, esta obligada a garantir que la promocid i la proteccid de la salut, i que la prevencié de malalties
i riscos estiguin garantides tant a nivell de politica europea com a nivell nacional, establint-se me-
canismes de col-laboracié amb els paisos membres per millorar la salut, prevenir malalties i eliminar
fonts de risc per a la salut fisica i mental.

El Tercer Programa de Salut 2014-2020 de la Unid Europea (UE) presenta quatre objectius:

Fomentar la salut, prevenir les malalties i propiciar els
estils de vida saludables, tenint en compte el principi de
“Salut a Totes les Politiques”.

Protegir els ciutadans de la UE de les amenaces

transfrontereres greus per a la salut.

Contribuir a una sanitat innovadora, eficient i sostenible.

Facilitar 'accés dels ciutadans de la UE a una sanitat
millor i més segura’.

1 Comisién Europea. Direccion general de Salud y Seguridad Alimentaria. Tercer programa de salud 2014-2020. Disponible a: http://
ec.europa.eu/health/programme/policy_es


http://ec.europa.eu/health/programme/policy_es
http://ec.europa.eu/health/programme/policy_es

MARC GENERAL

PLA DE SALUT CATALUNYA 2016-2020

La Generalitat de Catalunya té elaborat el Pla de salut de Catalunya per al quinquenni 2016-2020
i el seu objectiu és millorar la salut i la qualitat de vida de la poblacié catalana en general, donant
resposta als principals reptes de salut que té la societat i mirant de consolidar un sistema sanitari
“public, universal, just i centrat en les persones™.

El Pla de salut de Catalunya prioritza I'abordatge dels determinants socials de la salut, que és un
dels models amb qué es pot treballar en salut publica, perd no I’dnic possible.

El Pla de Salut de Catalunya proposa 28 objectius de salut amb
I’horitzd 2020 i identifica fins a nou arees prioritaries: infants i
adolescents vulnerables; gent gran i discapacitat; salut mental,;
malalties minoritaries; malalties transmissibles; aparell locomotor;

aparell respiratori; sistema vascular, i cancer.

Els 58 projectes que conté el pla s’agrupen en 12 linies
estrategiques que consoliden en els 4 eixos de transformacio
per al periode 2016-2020: compromis i participacio, atencio
de qualitat, bon govern i salut a totes les politiques.

EL PLA D’ACTUACIO MUNICIPAL DE SANT JOAN DE VILATORRADA 2016-2019

El Pla d’Accio Municipal (PAM)® és el full de ruta que, a nivell municipal, recull els objectius i actua-
cions que es duran a terme en el mandat 2016-2019, la seva temporitzacid i els recursos econdmics
gue s’hi destinaran. El PAM de Sant Joan de Vilatorrada, 2016-2019 planteja, com a objectius rela-
cionats amb la salut, desenvolupats dins del marc general de la justicia social i I'estat de benestar,
els seglents:

Promocionar I’envelliment actiu
Promocionar I’alimentacié saludable, I’activitat fisica i la salut mental, compliment de
I’Agenda de Salut Local

Redaccio del Pla de salut Local 2020

Tallers i xerrades sobre alimentaciod saludable i productes de proximitat

Tallers per preparar apats saludables i econdmics

Crear i promocionar “les tapes saludables”

Promoure l'activitat fisica de les families: pares, mares i fills, plegats

Adaptar espais municipals sense Us com a horts urbans

Redactar ’Ordenanca d’Usos

2. Generalitat de Catalunya. Departament de Salut. Pla de Salut 2016-2020. Disponible a: http://salutweb.gencat.cat/ca/el_
departament/Pla_salut/pla-de-salut-2016-2020/

3, Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada. Pla d’Actuacié Municipal 2016-2019. Disponible a:http://www.santjoanvilatorrada.cat/
documents/3131500627.pdf


http://salutweb.gencat.cat/ca/el_departament/Pla_salut/pla-de-salut-2016-2020/
http://salutweb.gencat.cat/ca/el_departament/Pla_salut/pla-de-salut-2016-2020/
http://www.santjoanvilatorrada.cat/documents/3131500627.pdf
http://www.santjoanvilatorrada.cat/documents/3131500627.pdf




ASPECTES
CONCEPTUALS
ELS DETERMINANTS | ELS ACTIUS DE SALUT



ASPECTES CONCEPTUALS

En el terreny de la salut publica hi ha dos grans models que cal tenir en compte a I’hora de plani-
ficar qualsevol accid o estrategia de futur. Per una banda, el model dels determinants de la salut,
una proposta que sorgeix el 2005 de I’Organitzacidé Mundial de la Salut (OMS) com a resposta a la
preocupacioé per I'increment de les desigualtats. |, per altra, el model dels actius de salut, una teoria
complementaria al treball d’Aaron Antonovsky, coneguda també com a Salutogenesi.

EL MODEL DELS DETERMINANTS DE LA SALUT

La salut, des de tots els punts de vista, ve marcada per uns determinants que sén, segons el Glossa-
ri de promocid de la salut, “aquell conjunt de factors socials, economics, ambientals i personals que
determinen l'estat de salut dels individus i poblacions™. Sén diferents els autors que han relacionat
la salut amb els seus determinats® tot i que va ser a partir dels estudis portats a terme els anys
noranta, sobre la definicié i valoracié de les condicions socio-econOmiques, la cultura, I‘educacio,
I'equitat i 'accés a I'atencid de salut, les politiques socials i altres factors que va sorgir un nou model
de determinants de la salut, els determinants socials de la salut de Dahlgren i Whitehead® de 1992,
conegut també com a model per capes, que va incorporar els determinants socials. Es a partir de
la publicacié de I'informe de la Comissié de determinants de la salut de ’'OMS que es defineix de-
terminant de la salut com “aquelles circumstancies en qué les persones neixen, creixen, viuen,
treballen i envelleixen, inclos el sistema de salut i que son el resultat de la distribucio del diner,
el poder i els recursos”’.

El Pla de Salut que es proposa es basa en el Model de determinants de la salut de Dahlgren i Whi-
tehead que representa els determinants de la salut com una série d’estrats concentrics que afecten
tres caracteristiques individuals que, a priori, no poden ser modificables: I’edat, el sexe i alguns
factors constitucionals®.

La resta son elements que es poden modificar des de factors estructurals com sén els ambits de
la politica, la cultura, 'economia o el medi ambient, que acaben manifestant-se en estils de vida
individuals, com podrien ser el consum de tabac o d’alcohol i la practica d’alguna activitat fisica.
Aqguests estils de vida, pero, tenen una dimensid col-lectiva o comunitaria innegable, perquée les
persones formen part de xarxes socials que afecten, en diferents sentits, a la salut individual i a la
manera d’entendre-la.

Aquest model no oblida que entre els macrodeterminants estructurals, com el context socioecono-
mic i politic, i els estils de vida hi ha també tot un seguit de condicions de vida i de treball que de-
penen en bona part dels primers i que tenen repercussié en els segons per via de les xarxes socials.

4 Ministerio de Sanidad y Servicios sociales. Glosario de promocidn de la salud [Internet]. 1998. Accessible a: http://www.msssi.gob.
es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/docs/glosario.pdf

5 Vilanova-Vila,M. Avaluacio d’una intervencié comunitaria en salut cardiovascularsegons el model salutogénic. Girona: Universitat
de Girona, 2015.

6 DahlgrenG, WhiteheadM. Polices and strategies to promote equity in health. Copenhagen: World Health Organization; 1992.

7 Organizacién Mundial de la Salud. Subsanar las desigualdades en una generacion [Internet].2008 Jan. Accessible a: http://
whaglibdoc.who.int/hgq/2008/WHO_IER_CSDH_08.1_spa.pdf?ua=1

8 S’haurien d’entendre més aviat com a elements constitutius i que segurament farien referéncia a tot el substrat genétic de cada

persona


http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/docs/glosario.pdf
http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/docs/glosario.pdf
http://whqlibdoc.who.int/hq/2008/WHO_IER_CSDH_08.1_spa.pdf?ua=1
http://whqlibdoc.who.int/hq/2008/WHO_IER_CSDH_08.1_spa.pdf?ua=1

ASPECTES CONCEPTUALS

Es en aquest punt on I'alimentacio, 'accés a 'educacié o als serveis sanitaris, I'atur i I’'habitatge, tant

a nivell microsocial com macrosocial acaben tenint repercussions sobre cadascun dels individus
que formen una col-lectivitat.

condicions
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Figura 1 - Model de Determinants de la Salut®

Aquest model ha permés una aproximacid a la salut que ha centrat bona part dels seus esforcos
a posar de manifest i intentar acabar amb les desigualtats socials en matéria de salut: pel fet de
néixer i créixer en determinats contextos socioculturals, les persones tenen un millor o pitjor estat

de salut, viuen més o menys anys i enfronten malalties diferents i amb opcions i estrategies dife-
rents.

Tal com mostra la Figura 1, els serveis sanitaris son només un dels elements que tenen incidéncia

en la salut de les persones, i no és estrany que des d’aquesta perspectiva s’afirmi que un 80% dels
determinants de la salut sén de fora del sistema sanitari’°.

Per aixo, I'equitat en salut significaria assignar els recursos segons la necessitat de cadascu, de ma-
nera que s’aconseguis minimitzar els efectes del que s’anomena gradient social en salut’.

9 Agéncia de Salut Publica de Barcelona, 2004. Modificat de Dalhgren i Whitehead per I'informe de salut de Barcelona, 2003.

10 Agéncia de Salut Publica de Catalunya. Determinants de la salut. 2013. Disponible a: http://salutpublica.gencat.cat/ca/ambits/
promocio_salut/determinants_de_salut/

MEn resum es pot dir que com pitjor és la posicié social de la persona, pitjor salut té.


http://salutpublica.gencat.cat/ca/ambits/promocio_salut/determinants_de_salut/
http://salutpublica.gencat.cat/ca/ambits/promocio_salut/determinants_de_salut/

ASPECTES CONCEPTUALS

EL MODEL SALUTOGENIC | EL MODEL D’ACTIUS DE SALUT

El model salutogénic el va proposar Aaron Antonovsky fa més de tres décades. A diferéncia del
model anterior, centrat en una analisi de la causa de les desigualtats davant la salut, el model salu-
togénic se centra en l‘estudi i la potenciacio practica dels factors generadors de salut.

Segons Antonovsky, les persones tenen uns recursos de resisténcia, que provenen de l'interior de
la persona i del seu comportament, del seu entorn i dels seus coneixements i experiéncies. Sén
aquests recursos els que expliguen que unes persones emmalalteixin en un context en qué altres
no ho fan. Per a Antonovsky, el que feien tots aquests factors era donar lloc al que va anomenar el
Sentit de la Coherencia (SOC).

Aquest sentit de coheréncia genera salut en tant que és el que permet:
La comprensié d’allo que s’esdevé,
La visié de les habilitats propies per gestionar-ho i
La capacitat per convertir el que es fa en satisfactori i amb significat per a la seva vida

Com més sentit de coheréncia tingui una persona, més probable es fa que tingui una millor salut
o que afronti de manera més positiva els estats de caréncia d’aquesta. Es evident que el sentit de
coheréncia té que veure amb la percepcid de la propia salut i que també esta molt relacionat amb
la capacitat per afrontar I'estres.

El model salutogénic s’ha complementat amb I'estudi dels actius en salut, que en paraules d’Her-
nan, Morgan i Mena serien “qualsevol factor (o recurs) que millora la capacitat de les persones, dels
grups, de les comunitats, de les poblacions, dels sistemes socials i/o de les institucions per mantenir
/ conservar la salut i el benestar, aixi com per ajudar a reduir les desigualtats en salut”'?.

Es tracta de reconeixer que cada comunitat té talents, habilitats, interessos i experiéncies que
constitueixen un potencial per millorar la seva salut i el seu benestar. Per tant, per augmentar la
salut publica, només caldria fer facils i accessibles a tothom les opcions saludables, orientades al
benestar, al creixement i a I'envelliment saludable.

El model d’actius ddna suport a la salut i al benestar dels individus
per mitja de 'autoestima, de les estrategies d’afrontament, de les
habilitats de resiliencia, de les relacions, de les amistats, dels co-

neixements i dels recursos personals. Les comunitats s’apoderen
per controlar el seu futur i crear recursos generadors de saluts.

2 Herndn M, Morgan A, Mena AL. Formacidon en salutogénesis y activos para la salud [Internet]. Escuela Andaluza
de Salud Publica. Consejeria de Salud y Bienestar Social; 2014 [citat 2016 Mar 3]. Disponible a: http://www.easp.
es/?wpdmact=process&did=Mi5o0b3RsaW5r

13 Agéncia de Salut Publica de Catalunya: La salutogénesi. Disponible a:http://salutpublica.gencat.cat/ca/sobre_lagencia/pinsap/
Accions-eines-i-projectes-relacionats/actius-i-salut/


http://www.easp.es/?wpdmact=process&did=Mi5ob3RsaW5r
http://www.easp.es/?wpdmact=process&did=Mi5ob3RsaW5r
http://salutpublica.gencat.cat/ca/sobre_lagencia/pinsap/Accions-eines-i-projectes-relacionats/actius-i-salut/
http://salutpublica.gencat.cat/ca/sobre_lagencia/pinsap/Accions-eines-i-projectes-relacionats/actius-i-salut/
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LA SALUT A SANT JOAN DE VILATORRADA

CONDICIONS SOCIODEMOGRAFIQUES, POLITIQUES, SOCIOECONOMIQUES,
CULTURALS | MEDIAMBIENTALS

En aquest apartat es presenten les dades sociodemografiques, socioecondmiques, culturals i me-
diambientals que permeten situar Sant Joan de Vilatorrada des de les condicions més generals que
afecten la salut de les persones que hi viuen.

Sant Joan de Vilatorrada és un municipi de la comarca del Bages, amb una extensio de 16,4 km2.
Gairebé la meitat d’aquesta extensio (7,9 km2) corresponen a espai agrari, perd malgrat tot, el valor
afegit brut de I'any 2014 (en milions d’euros) mostra una presencia practicament insignificant de
I'agricultura (1,1), i un gran pes del sector de serveis (108,3), seguits de la industria (48,1) i la cons-
trucciod (9,3).

Amb 10.759 habitants, Sant Joan presenta una densitat de poblacidé de 655,2 habitants per km2.
Tot i que aquesta seria més gran si no es tingués en compte 'espai agrari, la densitat del conjunt
municipal és superior a la mitjana catalana i comarcal, fet que ens indica una poblacié concentrada
en un espai molt concret i altament urbanitzat (852.000 m2). Aquest espai esta rodejat d’impor-
tants vies de comunicacidé (com la C-25 o la C-55), zones industrials i espais agraris que acaben
contenint la poblacio local en un espai que no arriba al 50% de la superficie municipal.

Diverses dades de I'any 2014 suggereixen que es tracta d’una poblacié situada econdmicament per
sota de la mitjana catalana: el PIB per habitant (en milers d’euros), per exemple, era de 17,0, quan la
mitjana catalana se situava en 27,8 (i la del Bages en el 24,6)'.

La renda familiar disponible bruta, en milers d’euros, era de 16,0, lleugerament per sota dels 16,5 del
conjunt catala pero per sobre dels 15,7 de la comarca del Bages. Les dades referents a I'|RPF del mateix
any, mostren una base imposable i una quota resultant clarament inferiors al conjunt catala i comarcal.

AGRICULTURA | PRODUCCIO D’ALIMENTS

La cadena alimentaria, des de la produccid primaria dels aliments fins al subministrament final,
ha d’estar garantida per tal que la produccié d’aliments segurs garanteixi la proteccio de la salut
i els interessos de la poblacié.

A Sant Joan de Vilatorrada, la superficie utilitzada al municipi era, I'any 2009 de 798 ha, la gran
majoria utilitzades com a terres llaurades, dedicades en el 98% de la seva extensid als cultius her-
bacis. En total, hi havia 33 explotacions agraries, tant amb preséncia de ramaderia com sense ella.
Pel que fa a la ramaderia, destacaven I'’engreix de porcs i la produccié de conills.

Laportacid a la Seguretat Social del sector primari es redueix a 15 persones en el régim d’autdnoms.

14

Dades Idescat en base a I’'lany 2014.



LA SALUT A SANT JOAN DE VILATORRADA

EDUCACIO

Leducaciod és un dels determinants socials que més influencia té en la salut de la poblacié i genera
més desigualtats en salut.

A Sant Joan de Vilatorrada, I'any 2011, hi ha 2.187 estudiants preuniversitaris, sense comptar I'Es-
cola Municipal de Formacid de Persones Adultes ni I’Escola Municipal de Musica (20,3% del total).
1.887 d’aquests alumnes estan cursant ensenyaments obligatoris o preobligatoris, o sigui, que te-
nen 16 anys o menys (17,5% de la poblacid total).

Pel que fa al nivell educatiu, Sant Joan de Vilatorrada presenta gairebé dos punts més de persones
sense titulacid i un marcat déficit pel que fa a I'’ensenyament universitari, si es compara amb la mi-
tjana catalana (Taula 1).

Taula 1 - Nivell d’instruccié segons poblacié de 16 anys i més, any 2011

Poblacié de 16 anys i més. Per nivell d’instruccié. 2011

10

1.042 1,8 623.324

1.095 12,4 837.313 13,5
5.621 63,8 3.498.064 56,2
1.044 11,9 1.264.747 20,3
8.805 100 6.223.448 100

MEDI LABORAL

El treball té una relacid directa amb la salut de la poblacid, essent un dels determinants socials que,
juntament amb I'educacid i el nivell econdmic, més influéncia té en la salut de les persones i que genera
més desigualtats en salut.

A Sant Joan de Vilatorrada, gairebé dues terceres parts de la poblacié total (64,9%) es troben en edat
laboral, segons dades de I'ldescat.

De la poblacio total (10.759 persones), 4.565 estaven afiliades, el 2017, a la Seguretat Social (42,4%). Com
es veu a la Taula 2, aquest percentatge és deu punts més elevat entre els homes que no en les dones.

Taula 2 - Afiliacions a la Seguretat Social, 2017

Afiliats a la Seguretat Social. Mar¢ del 2017

e | | x

2.530 55
2.035 45
4.565 100
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La Taula 3 mostra que el 80,2% de les persones afiliades a la seguretat social ho sén en el regim
general i sobretot en el sector serveis.

Taula 3 - Afiliacions a la Seguretat Social,2017

Afiliacions a la S.S. segons compte de cotitzacié. Juny de 2017

Régim general

Agricultura 0
Industria 550

Construccio 100
Serveis 2.396

Régim autonoms

Agricultura 15
Industria 149
Construccio 101

Serveis

‘L
[00)
~N

A Sant Joan de Vilatorrada, I'any 2014, es cobraven un total de 2.851 pensions contributives pa-
gades per la Seguretat Social, amb una mitjana de 895,41 euros mensuals, una xifra que es troba
lleugerament per sobre de la mitjana comarcal i leugerament per sota de la catalana (915,81 euros
mensuals).

Tanmateix, el municipi comptava l‘any 2016 amb un unic allotjament turistic de 20 places. No hi
havia cap placa turistica de cap altra categoria.

ATUR

Segons ldescat, la mitjana anual corresponent a I'any 2016 de persones aturades (atur registrat) va
ser de 604,7 persones, essent la majoria dels sectors de serveis (64% del total) iindustrials (19,5%).
El 43% de les persones aturades eren homes, mentre que les dones suposaven l'altre 57%.

Com es veu en el Grafic 1, el nivell d’atur es va reduir fins a situar-se per sota de les quatre-centes
persones durant 'any 2007. A partir d’aquell moment, va créixer fins a abastar més de mil persones
I’'any 2010, per disminuir de manera molt poc notable en els primers anys i de manera més clara a
partir de 2015.

Aquest atur, tradicionalment havia afectat més les dones, pero en el periode 2009-2011, el volum
més important es va situar en el sexe masculi, per tornar a una distribucié semblant a I'original en
els darrers anys.
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Grafic 1. Evolucié de I’atur registrat 2005-2016

Atur registrat. Per sexe. Sant joan de Vilatorrada. 2005-2016

Fner Depamament de Treball, ifers Sorials | Familes.

El maig de 2017, I'atur registrat a Sant Joan de Vilatorrada suposava 505 persones, amb una re-
duccid de 26 en relacid al darrer recompte’™. De tota manera, la conjuntura de crisi encara es deixa
sentir en alguns sectors concrets: segons Idescat, I'any 2016 només es va iniciar la construccié de 7
habitatges nous en tot el municipi, cap dels quals no va ser de proteccid oficial.

AIGUA | HIGIENE

L’aigua és un bé natural, comu i indispensable per a la vida. Es un factor essencial en tots els sec-
tors per al desenvolupament econdmic i social i cal assegurar que l'aigua de consum al municipi
és apta per al consum huma. A Sant Joan de Vilatorrada, la provisid de les aigles depen d’Aigles
de Manresa’® i segons les seves dades, I'laigua potable subministrada al municipi esta en condicions
optimes. Les dades facilitades per la mateixa empresa indiquen també que es tracta d’unes aigles
semi-dures.

SERVEIS SANITARIS

Loferta de serveis sanitaris publics al municipi és gestionada per ’'EAP de Sant Joan de Vilatorrada,
de I'Institut Catala de la Salut, que ofereix els seus serveis al propi municipi i a Fonollosa, Aguilar de
Segarra, Canet de Fals, Fals i Rajadell.

Segons dades de I'Observatori del Sistema de Salut de Catalunya, Sant Joan de Vilatorrada compta
amb 12.857 persones assegurades al sistema de CatSalut durant I'any 2017.

15 Observatori del Treball de la Generalitat de Catalunya. Atur per comarques i municipis 2017. Disponible a: http://premsa.gencat.
cat/pres_fsvp/docs/2017/06/02/13/20/745893b4-fc85-438e-b28e-242bf628faaa.pdf
16 Aigliles de Manresa. Disponible a: http://www.aiguesmanresa.cat
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Lany 2015, 1.466 residents del municipi (un 13,6% de la poblacid) van utilitzar els recursos d’hos-
pital d’aguts (47,1% homes i un 52,9% dones). Aquestes 1.466 persones ateses van generar 3.141
contactes (una persona pot anar-hi més d’una vegada a I'hospital, generant més d’un contacte),
principalment en serveis de: Hospital de dia amb un 49,6% (1.557 contactes), Hospitalitzacié con-
vencional amb un 36,0% (1.132 contactes) i Cirurgia major ambulatoria amb un 11,5% (361 contac-
tes). Les raons principals de I’'Us d’aquests recursos varen ser per malalties de I'aparell locomotor i
teixit connectiu i les malalties de I'aparell circulatori. La distribucié per sexe dels principals motius
d’assisténcia, segons els grans grups diagnostics de la CIM-9-MC, per hospitalitzacié convencional
i cirurgia major ambulatoria I'any 2015 van ser:

En els homes: malalties de I’Aparell Circulatori amb 109 contactes (15,0% del total de
contactes en homes) i Malalties de I’Aparell Digestiu amb 88 contactes (12,1% del total de
contactes en homes)

En les dones: complicacions de ’'Embaras, Part i Puerperi amb 105 contactes (13,8% del
total de contactes en dones) i Malalties de ’Aparell Locomotor i Teixit Connectiu amb 94
contactes (12,3% del total de contactes en dones)

En el periode 2014-2015, 549 residents del municipi (un 3,3% de la poblacid) van utilitzar els re-
cursos d’hospital de dia (44,3% homes i un 55,7% dones). Aquestes persones ateses van generar
2.928 contactes. La distribucidé per sexe dels principals motius d’assisténcia en hospital de dia, en
el periode 2014-2015 van ser:

En els homes: Neoplasies i Carcinomes “in situ” (39,8% del total de contactes en homes)
i Malalties de I’Aparell Respiratori (16,3% del total de contactes en homes)

En les dones: Neoplasies i Carcinomes “in situ” (23,3% del total de contactes en dones) i
Malalties de la Sang i Organs Hematopoeétics (19,7% del total de contactes en dones)

En el periode 2013-2015, 102 residents del municipi (un 0,32% de la poblacid) van utilitzar els re-
cursos hospitalaris de salut mental (45,1% homes i un 54,9% dones). Aquestes persones ateses van
generar 140 contactes. En els homes (43,6% dels contactes) principalment en el grup d’edat de 60
a 74 anys (13 contactes) i en les dones (56,4% dels contactes) en el grup d’edat de 35 a 44 anys
(15 contactes). La distribucio per sexe dels principals motius d’assisténcia, per salut mental en el
periode 2013-2015 van ser:

En els homes: Trastorns afectius amb 16 contactes (26,2% del total de contactes en homes) i
Trastorns organics i demeéncia senil o presenil amb 14 contactes (23,0% del total de contactes
en homes)

En les dones: Trastorns organics i deméncia senil o presenil amb 28 contactes (35,4% del to-
tal de contactes en dones) i Trastorns afectius amb 21 contactes (26,6% del total de contactes
en dones)

Les dades corresponents a I'activitat assistencial dels centres ambulatoris de salut mental indiquen
que els anys 2014-2015 van ser atesos 1.068 pacients. D’aquests pacients, el 31,5% van ser primeres
visites (336 pacients incidents). Del total de pacients atesos al 2014-2015, el 25,0% van ser me-
nors de 18 anys (267 pacients), dels quals 103 van ser primeres visites. La procedéncia d’aguests
pacients atesos als centres de salut mental ambulatoria va ser principalment: domicili o residéncia
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social (99,1% dels pacients atesos al 2014-2015). La distribucioé dels principals motius d’assistencia
van ser (exclosos sense diagnostic):

En els atesos en els centres de Salut Mental D’adults: Trastorn distimic (97 pacients atesos)
i Trastorn depressiu major, episodi recurrent inespecificat (44 pacients atesos)

En els atesos en els centres de Salut Mental Infantil i Juvenil: Trastorn de falta d’atencié
amb hiperactivitat. Sobreactivitat NOS, tipus hiperactiu/impulsiu (75 pacients atesos) i Tras-
torn de falta d’atencid sense mencidé d’hiperactivitat (34 pacients atesos)

En el periode 2013-2015, 261 residents (un 0,81% de la poblacid) van utilitzar els recursos sociosa-
nitaris (42,5% homes i un 57,5% dones). Durant el periode 2013-2015 els principals recursos socio-
sanitaris utilitzats van ser els recursos d’hospitalitzacié amb un 70,9% (354 contactes), recursos
atencié ambulatoria amb un 15,6% (78 contactes) i recursos atencio domiciliaria amb un 13,4% (67
contactes). La distribucio per sexe dels principals motius d’assistencia van ser:

En els homes: Aterosclerosi periféerica i visceral (15,4% del total de contactes en homes) i
Malaltia cerebrovascular aguda (12,9% del total de contactes en homes)

En les dones: Trastorns organics i demeéncia senil o presenil (8,5% del total de contactes en
dones) i Osteoartritis (8,1% del total de contactes en dones)

Quant als accidents de transit, en el periode 2013-2015 es van produir al municipi 38 accidents de
transit amb victimes. Aquests accidents van ocasionar 66 victimes, amb 16 morts i ferits greus. El
15,2% de les victimes per accident de transit es van produir en la zona urbana del municipi.

Els accidents de transit (66 victimes) ocorreguts en el municipi en el periode 2013-2015 tenen les
seglients caracteristiques:

Respecte a I’hora de I’accident: ocorren principalment en la franja de 12-15 hores

Respecte a la franja del dia: és a la tarda i mati quan major és la freqUéncia de victimes per
accidents

Respecte al tipus de dia: son els dies feiners quan es produeixen més victimes

El tipus d’accident de transit més freqlient que genera victimes és: Col-lisidé entre vehicles
en marxa i Sortides de via i Atropellaments

En quant a les caracteristiques de les unitats implicades i conductors en els accidents de transit (66
victimes) ocorreguts en el municipi en el periode 2013-2015 es pot destacar principalment:

Les unitats més implicades en els accidents de transit sén: vehicles lleugers
Les unitats implicades en els accidents amb morts i ferits greus sén: en el cas dels vehicles
lleugers, els turismes, i en els vehicles de dues rodes, la motocicleta

Respecte la informacid relativa a les persones implicades en I'accident

La distribucié per sexe va ser: el 59,1% en homes i el 40,9% en dones.

Les victimes per accident de transit es van donar principalment en el cas dels homes en el
grup d’edat de 65 a 74 anys (10 victimes), i en el cas de les dones en el grup d’edat de 25 a
34 anys (10 victimes)
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El 63,6% de les victimes es donen en els conductors i el 12,1% en els vianants

El percentatge de positius en les proves d’alcoholémia realitzades en 2015, en els accidents
de transit amb victimes, va ser del 4,1% (339 proves realitzades), mentre que al 2014 va ser
del 3,7% els positius (383 proves realitzades)

Pel que fa a la despesa farmaceéutica, 'EAP St. Joan de Vilatorrada, durant I'any 2016 va gastar en
aquest concepte 1.955.958,90 €, que correspongueren a un total de 192.244 receptes, o sigui, una
despesa mitjana de 10,17 € per cada recepta. Tot i que no es disposa de més dades, si que val la
pena apuntar que, en relacid a I'lany anterior, s’havia produit una lleugera reduccid pel que fa a la
despesa com al nombre de receptes’.

HABITATGE

L’habitatge on un viu és un dels determinants de la salut que pot generar desigualtats en salut per
les seves caracteristiques o condicions. A Sant Joan de Vilatorrada, i segons dades d’ldescat, la
major part de I‘habitatge és de primera residéncia, tenint en compte les dades de I’'any 2011. Un 11,8
% del total d’habitatges estava buit en aquell moment. El 78,5% era habitatge en propietat i només
un 16,2% estava llogat.

Hi havia 818 residéncies unifamiliars, que representaven el 19,8% del total, i 1.061 parelles sense fills
(25,7%).

XARXES SOCIALS | COMUNITARIES

La xarxa social i comunitaria és un dels determinants de la salut de Sant Joan de Vilatorrada amb
més impacte a nivell de la poblacié. Compta amb una gran quantitat d’entitats i/o associacions vin-
culades a lI'ambit cultural, esportiu o a altres categories. Les associacions d’ambit cultural formen
part del Consell Municipal de Cultura de Sant Joan i, durant I’'any, organitzen diferents activitats en
el municipi que potencien la cultura i el foment de les xarxes socials pels vincles que s’estableixen
entre la poblacié.

Les associacions de I’ambit cultural
Associacid Amics del ball Alegria
Associacio Amics del Ball
Associacid Amics de la fotografia de Sant Joan
Associacio Anem de canto
Associacio Cultural de Dansa Zambra
Associacio de Balls de Salé de Sant Joan de Vilatorrada
Associacio de Caramelles de Sant Marti de Torruella
Associacio de I’Escola d’Adults
Associacio de Festes del Sector Costa Rodona de Sant Joan de Vilatorrada
Associacio de Gent Gran Les Oliveres
Associacio Festes Barri Sector Nord

17 Dades facilitades per I'Institut Catala de la Salut - Servei del Bages, Bergueda i Solsonés.
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Associacidé Grup Artistic Amics per Sempre

Associacio per a la promocid de I'espectacle infantil i juvenil a Sant Joan de Vilatorrada
Associacio per la Cavalcada de Reis de Sant Joan

Associacio Reis del so

Associacié Sant Joan de Vilatorrada Decideix

Associacio Sardanista Bon Rotllo de Sant Joan de Vilatorrada
Associacio Sector Llobet

Associacié 3x3 Canal d’artistes

Associacio Teatral Minairons

Associacio Vilatorrats Grup

Centre de Cultura Popular Casal de I’Alegria

Coral Czarda de Sant Joan de Vilatorrada

Grup de Teatre Paranys

Grup Pessebrista del Carrer del Riu

El Sidral

Les Vilatukades

Punt de Fuga

Societat coral cultural i recreativa La Verbena

Entitats esportives
Agrupacio Joanenca de Pesca
Amics Ciclistes Sant Joan de Vilatorrada Club Esportiu
Associacio de Veterans de Futbol de Sant Joan
Associacio d’escalada “8”
Associacio Esportiva Escolar |IES Quercus
Atletic Club Petanca Vilatorrada
Classic Motor Club del Bages
Club Amics de la Petanca de Sant Joan de Vilatorrada
Club de Basquet Vilatorrada
Club d’Escacs de Sant Joan de Vilatorrada
Club Esportiu Esquaix Vilatorrada
Club Karate Vilatorrada
Club Tennis Vilatorrada
Futsal Athletic Vilatorrada
Futbol Club Joanenc
Gestora Esportiva Socio-Tematica
Palillo Club de Futbol
Penya Barcelonista Antoni Camps de Sant Joan
Petanca Club Sant Joan Vilatorrada
Societat ocellaire El Verdum de Sant Joan
VEC cycling & run (Vilatorrada Esport Club)

Entitats de solidaritat
Associacio a Sant Joan de Vilatorrada Junts Podem fer Solidaritat
Fundacié Rokpa
Sant Joan Solidari

Salut
Associacié Sindrome d’Asperger Catalunya Central
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Educacio
AMPA Col-legi Public Joncadella
AMPA Escola Ametllers de Sant Joan de Vilatorrada
AMPA Escola bressol El Xiulet
AMPA Escola Collbaix
AMPA de la Seccio d’Institut Cardener
AMPA de I’Escola Municipal de Musica de Sant Joan de Vilatorrada
AMPA |ES Quercus
AMPA Llar d’infants Barrufets
Associacio de I’Escola d’Adults
Ucraina al Cor

Benestar social
Fundacié Ampans

Participacié ciutadana
Las Amigas de los Viernes
Associaciéo Som Sant Joan
Associacié de Voluntaris de Proteccio Civil

Promocié economica
Associacid d’empresaris dels Poligons d’Activitat Economica i altres zones de Sant Joan de
Vilatorrada

Religioses
Associacid Cultural Islamica IQRA per la Pau

ESTILS DE VIDA INDIVIDUALS

Un dels determinants de la salut per a les persones i les comunitats sén els estils de vida, entesos
com el conjunt de comportaments i actituds d’una persona, la seva manera de viure. Els estils de
vida estan determinats, en gran part, per les caracteristiques personals, les interaccions socials i les
condicions de vida de la persona (econdmiques, ambientals, laborals, etcétera). En aquest apartat
es donen a coneéixer les dades relacionades amb els estils de vida dels que sen té registre, la prac-
tica esportiva i el consum de drogues.

PRACTICA ESPORTIVA

Segons dades de I'ldescat corresponents a I’'any 2016, Sant Joan de Vilatorrada compta amb:
1 pavelld / 6 pistes poliesportives
1 camp poliesportiu / 16 sales esportives
28 espais esportius qualificats com altres

En total, aixo fa una oferta de 52 espais esportius per a la poblacio.

A banda d’aix0, la proximitat al mon rural i alguns espais naturals ben conservats permet la practica
de diverses activitats ludicoesportives en contacte amb la natura (senderisme, bicicleta tot terreny,
etc)).
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CONSUM DE DROGUES

El Pla de prevencid de drogodependeéncies 2015-2018'® de Sant Joan de Vilatorrada conclou que el
consum d’alcohol augmenta exponencialment d’un 49% a 3r ESO al 89% al batxillerat. Aixi mateix,
es triplica el consum de cannabis en els joves de batxillerat respecte als de 3r I’ESO. Comparant-lo
amb dades a nivell de I'estat espanyol, el nivell de consum de cannabis municipal se situa un 7,17%
per sobre de la mitjana espanyola.

Tant en els casos d’alcohol, tabac i cannabis, les xifres indiguen una major incidéncia en les noies,
especialment en les edats més joves (aquelles que estudien ESO). Cal remarcar que a nivell estatal
no es produeix aquesta preponderancia femenina en el consum de cannabis, tot i que si en I'alcohol
i el tabac.

Aquest pla feia incidéncia en el percentatge de consum dins de la propia llar i cridava a actuar sobre
les figures parentals d’aquests joves i adolescents.

EDAT, SEXE | FACTORS CONSTITUCIONALS

Segons ldescat, 'any 2016 hi havia a Sant Joan de Vilatorrada un total de 10.759 habitants, nou
menys que l‘any anterior. Amb 21 dones més que homes, es pot considerar que la poblacid resident
al municipi era paritaria sexualment parlant (50,0% homes i 50,0% dones).

Segons un informe elaborat per la Diputacid de Barcelona, la taxa de creixement natural era del
2,20%0 habitants en el periode 2012-2014, fet que suposava un alentiment en relacié al periode
anterior (2009-2011).

Aqguest informe va detectar un corrent migratori de 392 persones, procedent principalment de la
provincia Barcelona (272 persones). La immigracio estrangera es va situar en 67 persones, proce-
dents principalment de paisos de la UE i de la resta d’Europa’™.

L’emigracio va ser de 384 persones, amb una destinacid principal dins de la mateixa provincia de
Barcelona (260 persones). Només 59 persones varen emigrar a I’estranger, principalment a la resta
d’Europa.

La taxa de creixement natural baixa (2,20%o0) es ddéna juntament amb I'’envelliment de la poblacid,
amb el corresponent augment de la poblacié passiva (pensionistes).

Linforme de la Diputacié de Barcelona apunta una variacioé de la poblacid en els darrers deu anys amb
dos trets significatius:

8 Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada. Pla de prevencié de drogodependéncies 2015-2018.

19 ’any 2015, dels residents al municipi, van néixer a I'estranger 891 persones (50,8% dones i 49,2% homes), que representen el 8,3%
del total d’habitants (en 2014 va ser el 8,6%). L'increment de la poblacié estrangera s’agrupa principalment en edats de 35 a 39 i de
30 a 34 anys. Les nacionalitats més freqUents, de les persones nascudes a I'estranger, pertanyen a Ucraina (229 persones), Marroc
(192 persones) i Espanya (167 persones). Es tracta d’una poblacio formada per persones en edat productiva.
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- Un descens de gairebé el 28% del pes relatiu dels grups joves (15-29 anys)
- Un increment de més del 77% de les persones de 85 anys i més?°.

Aix0O feia que la poblacid envellida (65 anys i més) representés el 18% de la poblacid total (1.942
habitants), tres punts més que I’'any anterior.

L'index de dependéncia global del municipi era del 53,7% (per cada 100 persones de menys de 14
i més de 64 anys hi havia 54 persones entre 15 i 64 anys), una mica per sobre de I'indicador provin-
cial.

L'index d’envelliment era del 106,6% (per cada 100 persones de O a 15 anys hi havia 107 persones
de 65 0 més anys), deu punts per sobre de la mitjana provincial.

La relacié de feminitzacid en la poblacié de 65 i més anys va ser de 122,7% (123 dones per cada 100
homes), en la poblacid de 85 i més anys era de 254,7%.

Les dades sobre els embarassos, referides a I'any 2014, indicaven un descens d’un 4,1% respecte a
I’'any anterior”'.

La taxa bruta de natalitat va ser en aquell any de 9,4 nascuts vius per cada 1.000 habitants (203
nadons, una variacioé de -4,2% de nadons respecte al periode 2011-2012)**.

Durant el bienni 2013-2014, la taxa general de fecunditat va ser de 40,6 nascuts vius per 1.000 do-
nes en edat fertil (dones de 15-49 anys). El nombre mitja de fills (index sintétic de fecunditat, per
dona), al municipi va ser d’1,29. Ledat mitjana de maternitat en aquest periode va ser de 31,73 anys.

Pel que fa al nombre d’interrupcions voluntaries de I'embaras (IVE), la taxa general va ser de 8,6
interrupcions per 1.000 dones, sobretot en els grups d’edat de 20 a 24 anys i de 15 a 19 anys.

Pel que fa a les dades de mortalitat, remarcar el fet que aquesta és més elevada entre els homes,
com passa en la majoria dels paisos desenvolupats. Les causes principals de mort, per a tota la po-
blacio sén neoplasies i carcinomes “in situ”, malalties de I'aparell circulatori i malalties de I'aparell
respiratori, que representen aproximadament el 67,4% de les defuncions?®:.

20 Variacio relativa de la poblacié de Sant Joan de Vilatorrada entre 2005 i 2015:
- De 0-14 anys, una variacio de 24,1%.
- De 15-29 anys, una variacié de -27,8%.
- De 30-44 anys, una variacié de 1,6%.
- De 45-64 anys, una variacioé de 19,1%.
- De 65-84 anys, una variacio de 25,6%.
- De 85 i més anys, una variacié de 77,3%.
21 |a distribucio dels embarassos en 2014 per grups d’edat va ser:
- Les dones de menys de 20 anys van tenir 2 embarassos (1,7% del total).
- El grup de dones de 20 a 34 anys van tenir 77 embarassos (65,8% del total).
- Mentre que les dones de 35 i més anys van tenir 38 embarassos (32,5% del total).
22 pe| que fa als naixements I’'any 2014 cal destacar:
- Es van donar principalment en dones de 30 a 34 anys (40,8% dels naixements) i de 35 a 39 anys (27,6% dels naixements),
mentre que en 2005 van ser en dones de 30 a 34 anys (42,7% dels naixements) i de 25 a 29 anys (29,8% dels naixements).
- EI'11,2% dels naixements correspon a mares de nacionalitat estrangera, mentre que en 2013 va ser el 13,3%.
23 En el periode 2011-2014 els principals motius de defuncid per sexe van ser:
- En els HOMES: Malalties Isquémiques del Cor amb 19 defuncions i Bronquitis, Emfisema, Asma i MPOC amb 18 defuncions.
- En les DONES: Demeéncia Senil, Vascular i Deméncia No Especificada amb 12 defuncions i Malalties Cerebrovasculars
amb 11 defuncions.
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LA SALUT A SANT JOAN DE VILATORRADA

Segons les dades de la mateixa Diputacié de Barcelona, en el periode 2011-2014 es van produir 47
defuncions evitables que van representar el 14,8% de totes les defuncions?*.

En resum, les dades de la Diputacidé de Barcelona, amb data 2015,
indicaven un clar estancament del creixement poblacional, un
saldo migratori practicament estable i un remarcable envelliment
poblacional, amb alta preséncia de dones entre aquestes persones

grans. Aixi mateix, s’hi feia constar que gairebé un 15% de les
defuncions es consideraven evitables.

També es feia referéncia als accidents de transit en vies urbanes
com un dels aspectes que calia vigilar.

24 De les 47 defuncions evitables que es van produir:
- Susceptibles d’intervencio per politiques sanitaries intersectorials van ser 21 defuncions
- Susceptibles d’intervencio pels serveis sanitaris es van produir 26 defuncions
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METODOLOGIA DE TREBALL

Per a I'’elaboracidé del Pla de Salut 2016-2020 de Sant Joan de Vilatorrada, portat a terme per la
demanda de la Regidoria de salut de ’Ajuntament del municipi, es va partir de Linforme d’indica-
dors de salut local de Sant Joan de Vilatorrada de 20137, elaborat per la Diputacio de Barcelona, i
altres plans d’accié municipal gue han estat presentats els darrers anys. A partir de I'analisi de la
informacid, i amb un treball conjunt dels diferents actors politics, técnics, professionals i ciutadans,
mitjancant les seves associacions i/o entitats s’han identificat elements i accions de millora de la
salut. Les linies que es presenten sén orientadores per desplegar a nivell municipal i s’aniran des-
envolupant a mesura que es vagin concretant les accions, emmarcades en un treball intersectorial.

Aquest Pla de salut s’ha elaborat a partir d’un procés metodologic que consta de 6 fases que s’ex-
posen a continuacid (Figura 2):

Identificacio
dels actius i
propostes
millora

Constitucio Analisi dels Presentacio

Presentacio

de la situacioé
de salut

del grup informes

. . informe final
coordinador previs

Figura 2 - Proposta de planificacié per a I’elaboracié del Pla de Salut 2016-2020

Fase 1. Constitucié del grup coordinador

Constitucié del grup coordinador format per representants de ’Ajuntament, de I’'EAP de Sant Joan
de Vilatorrada, dels serveis socials, del Consell Municipal de Cultura i del Consell Escolar Municipal,
representants d’entitats, persones a titol individual, conjuntament amb una representant del Grup
de Recerca de Salut i Atencié Sanitaria de la Universitat de Girona.

Fase 2. Analisi dels informes previs
Amb l'objectiu de revisar i actualitzar la informacid existent pel que fa a I'lnforme d’Indicadors de
Salut Local i altres Plans existents sobre aquells temes relacionats amb la salut de la poblacio.

25 QOlivan Abejer J; Arias-Abad, LC; Santoro Lamelas V; Frias Trigo C. Informe d’indicadors de salut local. Seccié d’informacidé i analisi.

Servei de Salut Publica. Area d’Atencio a les Persones. Barcelona: Diputacié de Barcelona, 2013
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Fase 3. Presentacio de la situacid de salut i proposta de Pla de Salut
Els objectius van ser:
Donar a coneixer I'informe d’indicadors de salut local 2013%¢
Presentar la proposta de Pla de Salut 2016-2020 de Sant Joan de Vilatorrada
Presentar la planificacio per a I'’elaboracié del Pla de Salut 2016-2020 de Sant Joan de Vila-
torrada

La presentacio es va portar a terme a la Sala de plens de ’Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada,
presentada per la Regidora de Salut, Xus Segura i a carrec de Jesus Olivan, cap de seccio de salut
publica de la Diputacié de Barcelona, i autor de l'informe d’indicadors i Marta Vilanova-Vila, del
Grup de Recerca de Salut i Atencid Sanitaria de la Universitat de Girona.

Fase 4. Identificacid dels actius de salut i propostes de millora
Aquesta fase va ser portada a terme mitjancant participacidé comunitaria a partir de diferents me-
canismes de participacio per tal d’identificar actius de salut i propostes de millora:

Distribucié de butlletes de participacié a I’alumnat dels centres educatius del municipi
Escola Ametllers
Escola Collbaix
Escola Joncadella
Institut Quercus
SINS Cardener

Distribucio de busties de participacio per diversos espais del municipi:
Ajuntament
Biblioteca
CAP Sant Joan de Vilatorrada
Casal de la Gent Gran
Escola Municipal de Persones Adultes
Escola Municipal de Musica

Instal-lacié d’espais de participacié en jornades festives del municipi.
Fora Estocs
Festa Primavera

Entrevistes grupals o individuals a carrec del Grup de Recerca de Salut i Atencié Sanitaria
de la Universitat de Girona.

Creaciod d’espais digitals com la butlleta electronica o I'etiqueta #salutsantjoan

Fase 5. Propostes d’intervencid
Les propostes d’intervencié han estat estructurades en objectius estrategics, objectius operacio-
nals, accions i recursos i actius identificats segons el Model de Determinants de la Salut?’.

26 Olivan Abejer J; Arias-Abad, LC; Santoro Lamelas V; Frias Trigo C. Seccié d’informacié i analisi. Servei de Salut Publica. Area
d’Atencid a les Persones. Barcelona: Diputacié de Barcelona, 2013

27 Dahlgren G, Whitehead M. Polices and strategies to promote equity in health. Copenhagen: World Health Organization; 1992.
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PROPOSTES D’'INTERVENCIO

A continuacidé s’aporta la relacié de resultats relacionats amb les propostes de millora identificades
per la poblacid de Sant Joan de Vilatorrada. Tanmateix s’incorporen propostes del propi Grup de
Recerca de Salut i Qualitat de Vida, vinculades principalment a les condicions politiques, socioe-
conomiques i culturals.

El nombre de butlletes rebudes ha estat de 738, amb 1.400 propostes d’intervencid i actius de salut
identificats. Els resultats de les butlletes no indiquen el seu pes en la poblacié estudiada, es tracta
Unicament d’un indicador qualitatiu, i I'ordre de relacid no indica cap relacié entre els diferents ac-
tius i/o propostes d’intervencio.

Les propostes han estat articulades segons el model de determinants exposat en el marc concep-
tual i els actius de salut identificats seran vinculats a les accions de millora i amb la proposta de
ser portades a terme per part de les diferents regidories de I’Ajuntament segons les competéncies
que li pertoquen com a administracid local i tenint present la inclusid de Salut a totes les politiques.

Lestructura de presentacid de les propostes es basa en objectius estratégics, objectius operatius,
accions de millora i recursos i actius identificats per assolir els objectius. S’inclou un quadre-resum
amb les propostes d’intervencio.

CONDICIONS POLITIQUES, SOCIOECONOMIQUES, CULTURALS |
MEDIAMBIENTALS

OBJECTIU ESTRATEGIC 1

Incorporar la salut a totes les politiques, com ainiciativa alineada amb I'Estratégia de framework
and strategy for the 21st century?®®, que segueix les recomanacions de I’'OMS per impulsar la salut
des de tots els ambits d’accid del municipi i la societat.

Objectiu operacional
Treball intersectorial de les diferents regidories implicades amb la salut de la poblacid

Accions
Incorporar a 'ordre del dia de les reunions de I'equip de govern la millora de la salut i el
benestar del municipi, dos cops I'any

Incrementar la dedicacié de personal destinat a la millora de la salut i el benestar de les
persones

28 Qrganitzacio Mundial de la Salut. Health 2020. A European policy framework and strategy for the 21st century (2013). Disponible
a: http://www.euro.who.int/en/publications/policy-documents/health-2020.-a-european-policy-framework-and-strategy-for-the-
21st-century-2013.
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Recursos i actius de salut identificats

Regidories d’Economia i Regim intern, Regidoria d’Urbanisme, Obres i Manteniment, Regido-
ria de Gestid i Planificacid dels Recursos i el Medi ambient, Regidoria de Seguretat ciutadana
i Mobilitat, Regidoria de Cultura i Lleure educatiu, Regidoria d’Educacid, Regidoria d’Infancia
i Joventut, Regidora de Benestar social i Envelliment actiu, Regidoria de Participacio ciutada-
na, Regidoria de Promocié Economica, Regidoria d’Esports, Regidoria de Salut, Regidoria de
Comerg, Turisme i Consum, Regidoria d’lgualtat, Cooperacid i Ciutadania i Consell de la Vila.

OBJECTIU ESTRATEGIC 2

Prioritzar les politiques que generin beneficis per a la salut i el benestar, segons la Declaracié de
Shanghai sobre la promocid de la salut*® en ’Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible de
les Nacions Unides i els seus Objectius de Desenvolupament Sostenible.

Objectiu operacional
Incorporar la visié de salut en tots els Plans elaborats per I'Ajuntament

Accions
Portar a terme les accions vinculades a salut que formen part dels diferents plans elaborats
per '’Ajuntament

Recursos i actius identificats
Pla d’Accid Municipal 2016-2019, Pla de prevencido de Drogodependéncies 2015-2018, Pla de
Mobilitat, Ill Pla d’Ilgualtat 2016-2020, Pla d’accessibilitat, Pla d’inclusié i Consell de la Vila

OBJECTIU ESTRATEGIC 3

Aplicar la legislacié vigent en salut publica per a I’Administracié per protegir la salut i promoure
el benestar mitjancant politiques publiques.

Objectiu operacional
Continuar revisant la complimentacioé de la legislacid per a la promocid i la proteccid de la
salut

Accions
Realitzar les competéncies propies com a administracio local

Recursos i actius identificats
Competéncies de 'administracid local

29 Qrganitzacio Mundial de la Salut. 2016. Declaracion de Shanghai sobre la Promocion de la Salud. Disponible a: http://www.who

int/healthpromotion/conferences/9gchp/shanghai-declaration/es/
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OBJECTIU ESTRATEGIC 4

Adherir-se a la Xarxa Catalana de Ciutats Saludables i/o la Red Espaiiola de Ciudades Saluda-
bles i/o la Red Europea de Ciudades Saludables que té per objectiu principal el de potenciar i
apropar les experiéncies portades a terme en diferents municipis catalans en 'ambit de la promo-
cié d’estils de vida i entorns saludables.

Objectiu operacional
Incorporacid a la Xarxa Catalana de Ciutats Saludables/Red Espafiola de Ciudades Saludables

Accions

Contactar amb la Xarxa Catalana de Ciutats Saludables/Red Espafiola de Ciudades Saluda-
bles (RECS)

Assumir els criteris d’adhesid per part de 'equip de govern

Acord de govern per a I'adhesio

Signatura d’incorporacié a la Xarxa Catalana de Ciutats Saludables/Red Espafiola de Ciuda-
des Saludables

Recursos i actius identificats
Xarxa Catalana de Ciutats Saludables
Red Espafnola de Ciudades Saludables

OBJECTIU ESTRATEGIC 5

Actualitzar els compromisos del Pacte d’Alcaldes i Alcaldesses pel climai I’energia‘°, planificant
accions que permetin assolir un model de desenvolupament sostenible a Sant Joan de Vilatorrada.

Objectius operacionals

Actualitzacié dels Plans d’Accié de I’Energia Sostenible (PAES)

Fomentar I'adopcid de mesures d’estalvi energétic i energies renovables a nivell municipal
i/o particular

Disminuir la contaminacio acustica

Accions

Assolir els objectius plantejats al PAES

Enllumenat public de baix consum a tot el municipi

Posada en funcionament del punt de carrega per a vehicles eléctrics
Realitzar el mapa acustic del municipi

Controls d’impacte acustic en motos

Convertir el carrer major de vianants els diumenges i festius

Regular les terrasses dels bars i fer complir normativa de tancament
Instal-lar barreres acustiques a la Carretera de Solsona

30 Diputacido de Barcelona: Pacte d’Alcaldes i Alcadesses pel clima i la sostenibilitat. Disponible a: https://www.diba.cat/

documents/102577937/111295166/Compromis_Pacte_cat.pdf/5¢c5c9¢c49-07b7-4210-bb01-eddfcd38433b
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Recursos i actius de salut identificats

Pacte d’Alcaldes i Alcaldesses

Consell del Medi Ambient

Centre d’Iniciatives per 'Ocupacid
Mancomunitat Intermunicipal del Cardener
Policia Municipal

Regidoria d’Urbanisme, obres i manteniment

OBJECTIU ESTRATEGIC 6
Incorporar la representacié de la ciutadania en I‘assessorament i consultoria en temes de salut municipal

Objectiu operacional

Crear el Consell Municipal de Salut a Sant Joan de Vilatorrada com a 60rgan de participacid
en I'ambit de la salut, de caracter participatiu i no executiu, amb I'objectiu de promoure la
participacid ciutadana, amb persones que a titol individual, o bé en representacié de les as-
sociacions, estimulin i canalitzin propostes de millora en salut a I'accié de govern municipal.

Accions

Incloure la proposta a I'ordre del dia de I'equip de govern
Traslladar la proposta al Ple per a la seva aprovacio
Constitucié del Consell Municipal de Salut

Recursos i actius de salut identificats

Comissio per a I'elaboracié del Pla de Salut

EAP Sant Joan de Vilatorrada

Centres, entitats, associacions vinculades a la salut

OBJECTIU ESTRATEGIC 7

Potenciar les activitats que promocionin la cultura a nivell local, especialment les portades a ter-
me per persones del propi municipi emfatitzant aguelles que treballen per la igualtat de génereiiles
intergeneracionals i familiars, pel fet que comporta una millora i potenciacid de les xarxes socials,
qgue son generadores de salut.

Objectius operacionals
Coordinacid entre entitats del municipi
Incrementar les activitats familiars i/o intergeneracionals

Accions

Mantenir la coordinacio entre les entitats i associacions

Organitzar caminades que promoguin la participacid familiar i intergeneracional
Organitzar un taller d’utilitzacié de dispositius mobils

Recursos i actius identificats
Consell Municipal de Cultura

39



PROPOSTES D’'INTERVENCIO

OBJECTIU ESTRATEGIC 8
Potenciar I'urbanisme saludable

Objectius operacionals

Incorporar més bancs publics per al descans, principalment en zones amb més afluéncia de
persones grans: zona residéncia, parc, escoles,

Identificar rutes saludables a I'interior del municipi

Instal-lar més lavabos publics

Mantenir linealitat del mobiliari urba

Millorar la irregularitat i 'amplada de les voreres dels carrers

Contemplar la possibilitat de carrers de sentit Unic

Millorar enllumenat public a determinades zones del municipi

Instal-lar i/o promoure jardineres amb flors i potenciar les flors als balcons

Accions

Instal-lar bancs publics al passeig Gallifa i a I'entorn de les escoles i els parcs

Identificar el temps de desplacament entre centres d’interés del municipi

Instal-lar un lavabo public a la zona del Parc Llobet

Revisar i modificar, si és el cas, la linealitat del mobiliari urba

Revisar i arranjar, si és al cas, les irregularitats en voreres

Incrementar I'enllumenat public del: sector Palillo, Parc Llobet, Mas Sant Joan, Zona esportiva
i Parc Catalunya

Realitzar un concurs de balcons amb flors

Difondre als programes de festes la col-locacidé de flors als balcons

Promoure I'Us de recursos existents per a la millora de I'activitat fisica: parc de salut, Torrent
Fondo, Passeig del riu, Collbaix,

Creacid d’espais saludables: rocddrom/ skate park/ porteries al parc

Programacié de sessions de Zumba

Programar sessions de marxa nordica

Identificar rutes saludables a I'’entorn de Sant Joan i en el municipi

Crear espais i accions gue promoguin els habits saludables

Recursos i actius identificats

Regidoria d’Urbanisme, obres i manteniment
Regidoria de Gestid i Planificacid dels Recursos i el Medi Ambient
Regidoria de Seguretat Ciutadana i mobilitat
Regidoria de cultura i lleure educatiu

Regidoria d’Educacio

Regidoria d’Infancia i Joventut

Regidora de Benestar Social i envelliment actiu
Regidoria de Participacié Ciutadana

Regidoria de Promocié econOmica

Regidoria d’Esports

Regidoria de Salut

Regidoria de Comerg, turisme i consum
Regidoria d’lgualtat, cooperacid i ciutadania
Consell de la Vila
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CONDICIONS DE VIDA | DE TREBALL
AGRICULTURA | PRODUCCIO D’ALIMENTS

OBJECTIU ESTRATEGIC 9

Potenciar el producte i la venda de proximitat de productes agroalimentaris procedents de la
terra o de la ramaderia del municipi i/o entorn més proper

Objectius operacionals
Promoure un mercat de salut amb productes de proximitat
Potenciar la venda de productes de proximitat en el comerc local

Accions

Organitzar, anualment, un mercat de salut amb productes de proximitat, coincidint amb una
de les fires que s’organitzen al poble.

Facilitar receptes saludables, amb productes de proximitat, als comercos d’alimentacio del
municipi i 'TEAP Sant Joan de Vilatorrada

Recursos i actius identificats
Regidoria de Comerg, Turisme, Consum
EAP Sant Joan de Vilatorrada

EDUCACIO
OBJECTIU ESTRATEGIC 10

Potenciar I’elaboracié d’un Pla Educatiu de municipi, que reculli accions i programes que perme-
tin la millora de I'educacié a Sant Joan de Vilatorrada, optimitzant els recursos que el poble té a
disposicid de I'educacid i comptant amb la participacid ciutadana.

Objectiu operacional
Valorar I’elaboracié del Pla Educatiu de Sant Joan de Vilatorrada 2020-2030

Accions
Incorporar la proposta de debat en I'ordre del dia de les reunions del Consell Escolar Municipal

Recursos i actius de salut identificats
Consell Escolar Municipal

OBJECTIU ESTRATEGIC T

Mantenir la coordinacié i seguiment de la qualitat docent que s’ofereix als centres d’ensenya-
ment del municipi

Objectiu operacional
Continuar els mecanismes de coordinacid i seguiment de la qualitat docent

Accions
Continuar treballant per mantenir la coordinacid i seguiment de la qualitat docent que s’ofe-
reix als centres d’ensenyament del municipi
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Recursos i actius identificats
Consell Escolar Municipal

OBJECTIU ESTRATEGIC 12

Incorporar espais de formacioé per al creixement personal

Objectiu operacional
Realitzar formaciod en creixement personal, incloure-la en el curriculum educatiu i treballar-ho
amb les families

Accions
Organitzar un taller anual de creixement personal

Recursos i actius identificats
Consell Escolar Municipal
Consell Municipal de Cultura

OBJECTIU ESTRATEGIC 13

Sensibilitzar sobre la violéncia de génere

Objectiu operacional
Crear espais de formacio, reflexio i debat sobre la violéncia de géenere

Accions
Organitzar un taller/xerrada/conferéncia anual sobre violéncia de génere

Recursos i actius identificats
Consell Escolar Municipal
Consell Municipal de Cultura

OBJECTIU ESTRATEGIC 14
Promoure I’oferta d’activitats extraescolars vinculades a la salut per part de les AMPA.

Objectiu operacional
Informar i aconsellar que les activitats extraescolars que porten a terme les AMPA estiguin
vinculades a la salut

Accions
Organitzar sessions sobre: alimentacioé saludable, gestid de les emocions, salut mental posi-
tiva, habilitats per a la vida

Recursos i actius identificats
Consell Escolar Municipal
Consell Municipal de Cultura
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OBJECTIU ESTRATEGIC 15

Potenciar programes i/o activitats vinculades a la promocié de la salut i a I’alfabetitzacié en
salut que es proposin des dels centres d’ensenyament i/o altres entitats o institucions alhora pro-
moure accions i activitats que permetin la millora de la salut i el benestar de les persones.

Objectiu operacional
Organitzar activitats conjuntes de promocidé de la salut i alfabetitzacié en salut entre els cen-
tres educatius, EAP, entitats i empreses vinculades a la salut: xerrades, conferéncies, tallers...

Accions

Realitzar tallers de promocié de la salut vinculats a alimentacio saludable, consells de salut,
primers auxilis, atencions davant situacions de salut, envelliment saludable,...

Incorporar un Espai de Salut a la Biblioteca Cal Gallifa

Recursos i actius de salut identificats

EAP Sant Joan de Vilatorrada

Consell Escolar Municipal

Consell Municipal de Salut de Sant Joan de Vilatorrada
IES Quercus- CFGS Activitat Fisica i esport

Escola Municipal de Formacié de Persones Adultes
Biblioteca Cal Gallifa

OBJECTIU ESTRATEGIC 16

Potenciar el treball amb les escoles amb el projecte Escola Nova 21 que proposa una transforma-
cio del sistema educatiu amb l'objectiu final que tot independentment del seu context i condicions,
pugui gaudir en qualsevol centre del Servei Educatiu de Catalunya d’experiéncies d’aprenentatge
empoderadores i rellevants que li permetin desenvolupar el seu projecte de vida amb dignitat, sen-
tit i benestar

Objectius operacionals
Mantenir la coordinacié del Projecte Escola Nova 21
Portar a terme les accions que se’n derivin

Accions
Mantenir la coordinacid i portar a terme les accions que se’n derivin

Recursos i actius identificats
Consell Escolar Municipal
Projecte Escola Nova 21
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OBJECTIU ESTRATEGIC 17

Potenciar el treball intersectorial per reduir I’absentisme escolar als centres docents de la
poblacié

Objectius operacionals

Potenciar I'oferta de formacio de I’Escola Municipal de Formacié de Persones Adultes
Treball cooperatiu amb Policia Local

Potenciar la figura de I'educador social

Ampliar I’horari de I’Espai Jove de Sant Joan de Vilatorrada

Potenciar les activitats que afavoreixin la integracié dels joves

Facilitar activitats de voluntariat d’educacid entre iguals i les intergeneracionals

Accions

Organitzar un curs d’habilitats per a la vida per a joves i dones

Reunions periodiques de la Comissid d’absentisme

Incrementar hores de dedicacio de I'’educador social

Signar convenis de col-laboracié o donar suport en activitats organitzades per a joves

Crear una base de dades de persones que s’ofereixen com a voluntaries per finalitats socials

Recursos i actius identificats

Escola Municipal de Formacié de Persones Adultes
Policia local

Servei d’atencid a les persones de '’Ajuntament
Espai Jove

Associacions de joves

Consell Municipal de Cultura

Instituts amb servei comunitari

MEDI LABORAL
OBJECTIU ESTRATEGIC 18

Potenciar la formacié entre les persones que estan a I’atur, especialment de les persones amb un
nivell d’estudis baix, les dones, els joves i les persones més grans de 50 anys, amb I‘objectiu de reduir
les desigualtats socials.

Objectiu operacional
Programar formacié especifica per a persones que estan a l'atur, principalment dones, joves i
majors de 50 anys.

Accions

Realitzar dos cursos I'any sobre com fer una entrevista de treball, com realitzar una cerca de
feina, preparar una entrevista, fer un curriculum

Realitzar formacié per formar cuidadores en I'ambit de la llar

Recursos i actius identificats

Escola Municipal de Formacié de Persones Adultes
Centre d’Iniciatives per 'ocupacio

Biblioteca Cal Gallifa - Espai Mon Laboral
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OBJECTIU ESTRATEGIC 19

Realitzar programes de millora de la salut per a persones a I’atur amb I'objectiu de millorar I'au-
toestima, potenciar els recursos personals i de I’entorn, millorar la xarxa social i gestionar I'estrés
que comporta.

Objectiu operacional
Formacio orientada a sortides professionals especifiques

Accions

Realitzar un taller i/o curs d’autoestima

Realitzar un taller i/o curs d’alimentacié saludable
Realitzar un taller d’activitat fisica

Recursos i actius identificats

EAP Sant Joan de Vilatorrada

Regidoria de consum, comerg i turisme

Regidoria d’esports

Centre d’Iniciatives per 'Ocupaciod

Escola Municipal de Formacié de Persones Adultes
Pavelld esportiu

IES Quercus - CFGS Activitat Fisica i Esport
Entorn natural

Biblioteca Cal Gallifa

OBJECTIU ESTRATEGIC 20

Crear un programa d’atenciod integral per a persones a I‘atur de llarga durada amb I'objectiu de
la millora del seu benestar fisic i psiquic.

Objectiu operacional
Formacio integrada en habilitats per a la vida, gestid de I'estrés i potenciacié de I'autoestima.

Accions
Portar a terme un programa anual d’habilitats per a la vida, gestid de I'estrés i millora de
'autoestima

Recursos i actius identificats

EAP Sant Joan de Vilatorrada

Escola Municipal de Formacié de Persones Adultes
Centre d’Iniciatives per a I'ocupacid

Consell Municipal de Cultura

Biblioteca Cal Gallifa
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AIGUA | HIGIENE
OBJECTIU ESTRATEGIC 21

Garantir I’accés a I’aigua i la qualitat de I’aigua potable i el sanejament i tractament de les aiglies
residuals, mitjancant el control de les empreses que la gestionen.

Objectiu operacional
Garantir 'accés a l'aigua

Mantenir el control dels resultats de la qualitat de I'laigua potable, el sanejament i tractament
de les aigles residuals

Accions
Assegurar l'accés i el control de la qualitat de I'aigua

Recursos i actius identificats
Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada - competéncies municipals

OBJECTIU ESTRATEGIC 22

Garantir la salubritat del municipi, mitjancant la recollida de deixalles i neteja viaria, fent un emfasi
especial amb els excrements d’animals.

Objectius operacionals

Reduir els excrements dels animals a la poblacio

Incrementar la neteja dels carrers

Creacid d’un pipi-can

Incrementar la neteja dels contenidors i espais propers als contenidors

Accions

Activar el control de gossos mitjancant el control d’ADN
Netejar els carrers amb aigua a pressidé amb caire anual
Instal-lar un pipi-can

Netejar els contenidors i espais propers amb caire mensual

Recursos i actius identificats

Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada - competéncies municipals
Policia local

Mancomunitat Intermunicipal del Cardener

OBJECTIU ESTRATEGIC 23

Fomentar la gestié i control de poblacié d’aus urbanes, de colonies d’animals abandonats i ges-
tié d’animals morts.

Objectius operacionals

Reduir la poblacié d’aus urbanes (coloms)

Continuar controlant les colonies d’animals abandonats
Continuar controlant la gestié dels animals morts

46



PROPOSTES D’INTERVENCIO

Accions

Incrementar la inspeccid i control de les poblacions d’aus urbanes
Mantenir el control d’animals abandonats

Mantenir el control de la gestido d’animals morts

Recursos i actius identificats
Competéncies municipals
Mancomunitat Intermunicipal del Cardener

SERVEIS SANITARIS
OBJECTIU ESTRATEGIC 24

Potenciar intervencions de salut comunitaria fomentant la participacié comunitaria i a partir del
treball conjunt entre ’Ajuntament, ’Equip d’Atencid Primaria de Sant Joan de Vilatorrada i les per-
sones, entitats i associacions del municipi.

Objectiu operacional
Programar intervencions de salut comunitaria que tinguin per objectiu la millora de la salut

de la poblacid: reduccidé de 'autoconsum de medicacid, alimentacid, activitat fisica, deixar de
fumar...

Accions
Donar suport a 'EAP en els programes de salut comunitaria que es plantegin

Recursos i actius identificats

EAP Sant Joan de Vilatorrada

IES Quercus - CFGS Activitat Fisica i Esport
Consell Municipal de Salut

OBJECTIU ESTRATEGIC 25

Vetllar per seguir garantint la qualitat d’atencié que ofereix 'EAP de Sant Joan de Vilatorrada.

Objectiu operacional
Reunions periodiques entre Ajuntament i EAP Sant Joan de Vilatorrada

Accions
Reunions trimestrals entre la Regidoria de Salut i EAP de Sant Joan de Vilatorrada

Recursos i actius identificats
EAP Sant Joan de Vilatorrada
Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada
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OBJECTIU ESTRATEGIC 26
Ampliar el nombre de places de cobertura publica a la residéncia Atzavara

Objectiu operacional
Proposar I'increment de places de cobertura publica a I'lCASS

Accions
Reunions amb ICASS per incrementar el nombre de places de cobertura publica

Recursos i actius identificats
Patronat Municipal Assistencial
Residéncia Atzavara

HABITATGE
OBJECTIU ESTRATEGIC 27

Garantir un habitatge digne a totes les persones del municipi

Objectius operacionals
Facilitar un habitatge digne a les persones del municipi
Gestid de pisos de lloguer per part de I’Ajuntament

Accions
Portar a terme les accions del Pla d’Inclusid
Adquisicié de pisos per a lloguer social

Recursos i actius identificats

Pla d’inclusié

Caritas

Creu Roja

Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada - Serveis socials

OBJECTIU ESTRATEGIC 28

Treballar per garantir unes condicions optimes de I’habitatge i reduir la pobresa energética de
les persones amb dificultats socioeconomiques

Objectiu operacional

Coresponsabilitzacio de persones i families per garantir condicions optimes de I’habitatge i
reduccid de la pobresa energética

Ajuts socials per disminuir la pobresa energética

Accions
Coresponsabilitzar, mitjancant formacid i suport, les persones i families
Mantenir els ajuts socials
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Recursos i actius identificats

Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada - Serveis Socials
Carites

Creu Roja

XARXES SOCIALS | COMUNITARIES
OBJECTIU ESTRATEGIC 29

Potenciar el treball en xarxa treballant conjuntament amb els diferents serveis, associacions, insti-
tucions, ONG i empreses del municipi

Objectiu operacional
Fomentar activitats de millora de la salut mitjancant el treball en xarxa amb institucions, as-
sociacions, entitats, empreses i ONG

Accions
Reunions entre Consell de Cultura, Consell de la Vila i EAP de Sant Joan de Vilatorrada

Recursos identificats i actius
Consell Municipal de Salut
Consell Municipal de Cultura
EAP Sant Joan de Vilatorrada
Creu Roja

Caritas

OBJECTIU ESTRATEGIC 30
Facilitar el treball intergeneracional i intercultural

Objectiu operacional
Programar iniciatives culturals, educatives i del lleure que potenciin el treball intergeneracio-
nal i intercultural

Accions

Mantenir la coordinacio amb les entitats i associacions

Organitzar caminades que promoguin la participacié familiar i intergeneracional
Organitzar un taller d’utilitzacié de dispositius mobils

Recursos i actius identificats
Consell Municipal de Cultura
Consell Escolar Municipal
EAP Sant Joan de Vilatorrada
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ESTILS DE VIDA INDIVIDUALS
OBJECTIU ESTRATEGIC 31
Fomentar estils de vida saludables

Objectiu operacional
Programar activitats que potenciin estils de vida saludables
Programar activitats que facilitin un envelliment saludable
Formacid en estils de vida saludables: alimentacio, activitat fisica, deixar de fumar, jubi-
lacié saludable, gestid del final de la vida,...
Potenciar activitats de lleure infantil i juvenil
Fer recomanacions a les institucions i/o associacions que millorin la salut i promocionin
el benestar:
Caterings saludables
Avituallaments saludables
Pica-piques saludables
Fer complir la legislacid vigent respecte el tabac

Accions

Organitzar caminades/bicicletades

Tallers d’alimentacid saludable, activitat fisica saludable, deixar de fumar, jubilacié saludable,
gestio del final de la vida,...

Descriure recomanacions que promocionin la salut i enviar-les a les families i a les entitats
socials

Recursos i actius identificats
Consell Escolar Municipal
Regidoria d’esports

Centres i associacions esportives
Entorn del municipi

EAP Sant Joan de Vilatorrada
Consell Municipal de Cultura
Consell Municipal de Salut
Policia local

Creu Roja Joventut
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ANNEXOS

PLA DE SALUT 2016-2020 DE SANT JOAN DE VILATORRADA

CONDICIONS POLITIQUES, SOCIOECONOMIQUES, CULTURALS | MEDIAMBIENTALS

Regidoria d’Economia
i regim intern

Regidoria
d’Urbanisme, Obres i

Incorporar a I'ordre del .
P Manteniment

dia de les reunions de
|’equip de govern la
millora de la salut i el
benestar al municipi, dos
cops/any

Regidoria de Gestid
i Planificacio dels
Recursos i el Medi
Ambient

N2 de reunions
realitzades amb

la incorporacié a
I'ordre del dia de la
salut i el benestar
al municipi/ any

Regidoria de
Seguretat Ciutadanaii
Mobilitat

Regidoria de Culturai
Lleure educatiu

Regidoria d’Educacié

1. Incorporar la Treball Regidoria d’Infancia i
salut a totes les intersectorial de les Joventut

politiques diferents regidories
implicades amb la Regidora de Benestar
salut de la poblacio Social i envelliment
actiu

Regidoria de
Participacio
Ciutadana

Regidoria de Increment del
Promocié econdmica n2 d’hores de

Incrementar | i ié . s
crementar la dedicacio dedicacio de

de personal destinat a

. X Regidoria d’Esports personal dedicat a
la millora de la salut i el )
benestar de les persones . . !a millora de la salut
Regidoria de Salut i el benestar de les
persones/any

Regidoria de Comerg,
Turisme i consum

Regidoria d’lgualtat,
cooperacid i
ciutadania

Consell de la Vila

52



ANNEXOS

2. Prioritzar les
politiques que
generin beneficis
per alasalutiel

Incorporar la visid
de salut en tots el
Plans elaborats per
’Ajuntament

Portar a terme les accions
vinculades a salut que
formen part dels diferents
plans elaborats per

Pla d’Accié Municipal
2016-2019

Pla de prevencio de
drogodependéncies
2015-2018

Pla de Mobilitat

Il Pla d’lgualtat 2016-

N¢ accions
portades a terme
vinculades a salut/
any

benestar ’Ajuntament 2020
Pla d’accessibilitat
Pla d’inclusio
Consell de la Vila

3. Aplicar

la legislacié

vigent en salut
publica per a
I’Administracié
per protegir la
salut i promoure
el benestar
mitjancant
politiques
publiques

Continuar revisant
la complementacié
de la legislacid

per a la promocidé

i proteccio de la
salut

Realitzar les
competencies propies
com a administracio local

Competéncies de
’Administracio local

N¢ d’activitats
portades a terme
respecte les
competéncies
municipals /any

4. Adherir-se la
Xarxa Catalana
de Ciutats
Saludables i/o
la Red Espaifola
de Ciudades
Saludables i/o a
la Red Europea
de Ciudades
Saludables

Incorporacio a la
Xarxa Catalana de
Ciutats Saludables/
Red Espafiola

de Ciudades
Saludables

Contactar amb la Xarxa
Catalana de Ciutats
Saludables/ Red Espafiola
de Ciudades Saludables
(RECS)

Assumir els criteris
d’adhesio per part de
I’equip de govern

Acord de govern per a
'adhesid

Xarxa Catalana de
Ciutats Saludables

Contacte realitzat

Criteris d’adhesié
assumits per part
de I'’equip de
govern

Aprovacioé al Ple
municipal

Signatura incorporacio a
Xarxa Catalana de Ciutats
Saludables/ Red Espafiola
de Ciudades Saludables
(RECS)

Red Espafola de
Ciudades Saludables

Incorporacié com
a membre de la
RECS
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5. Actualitzar els
compromisos del
Pacte d’Alcaldes
i Alcaldesses pel
climai l’energia

Actualitzacié dels
Plans d’Accid de
I’Energia Sostenible
(PAES)

Fomentar 'adopcid
de mesures
d’estalvi energetic i
energies renovables
a nivell municipal
i/o particular

Assolir els objectius
plantejats al PAES

Enllumenat public de baix
consum a tot el municipi

Posada en funcionament
del punt de carrega per a
vehicles eléctrics

Pacte d’Alcaldes i
Alcaldesses

Consell del Medi
Ambient

Policia Municipal

Objectius assolits
del PAES

% enllumenat
public de baix
consum al

municipi/any

Disminuir la
contaminacidé
acustica

Realitzar el mapa acustic
del municipi

Controls d’impacte
acustic en motos

Crear el carrer major de
vianants els diumenges i
festius

Regular les terrasses
dels bars i fer complir
normativa de tancament

Instal-lar barreres
acustiques a la Carretera
de Solsona

Centre d’Iniciatives
per I’Ocupaciod

Mancomunitat
Intermunicipal

del Cardener
Regidoria
d’Urbanisme, Obres i
Manteniment

Policia Municipal
Regidoria

d’Urbanisme, Obres i
Manteniment

Posada en
funcionament

% controls
d’impacte acustic
realitzats/any

Obertura del carrer
major peatonal els
diumenges i festius

% d’inspeccions
realitzades

Barreres acustiques
instal-lades

6. Incorporar la
representacio de
la ciutadania en
I’assessorament
i consultoria en
temes de salut
municipal

Crear el Consell
Municipal de Salut

Incloure la proposta a
I'ordre del dia d’equip de
govern

Traslladar proposta a Ple
per a la seva aprovacio

Constitucié del Consell
Municipal de Salut

Comissid per a
|’elaboracié del Pla de
Salut

EAP Sant Joan de
Vilatorrada

Centres, entitats i
associacions vinculats
a la salut

Proposta inclosa
en reunid equip de
govern

Trasllat de la
proposta a Ple
Municipal

Consell de Salut
constituit

7. Potenciar les
activitats que
promocionin la
cultura a nivell
local

Coordinacio
entre entitats del
municipi

Incrementar
les activitats
familiars i/o
intergeneracionals

Mantenir la coordinacio
entre les entitats i
associacions

Organitzar caminades
gue promoguin la
participacié familiar i
intergeneracional

Organitzar un taller
d’utilitzacié de dispositius
mobils

Consell Municipal de
Cultura

N¢ reunions
realitzades/any

Caminada
organitzada

Taller organitzat
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8. Potenciar
IPurbanisme
saludable

Incorporar
bancs publics
per al descans,
principalment
en zones amb
més afluencia de
persones grans:
zona residéncia,
parc, escoles,...

|dentificar rutes
saludables a
I'interior del
municipi

Instal-lar lavabos
publics

Mantenir linealitat
del mobiliari urba

Millorar la
irregularitat i
'lamplada de les
voreres dels carrers

Contemplar la
possibilitat de
carrers de sentit
dnic

Millorar enllumenat
public a
determinades zones
del municipi

Instal-lar i/o
promoure
jardineres amb flors
i potenciar les flors
als balcons

Instal-lar bancs publics al
Passeig Gallifa i a I’'entorn
de les escoles i els parcs

|dentificar el temps de
desplacament entre
centres d’interés del
municipi

Instal-lar un lavabo public
a la zona del Parc Llobet

Revisar i modificar, si és
el cas, la linealitat del
mobiliari urba

Revisar i arranjar, si és el
cas, les irregularitats en
voreres

Incrementar I’enllumenat
public del: Sector Palillo,
Parc Llobet, Mas Sant
Joan, Zona esportiva i
Parc Catalunya

Realitzar un concurs de
balcons amb flors

Difondre als programes
de festes la col-locacio de
flors als balcons

Promoure I’Us de recursos
existents per a la millora
de l'activitat fisica:

parc de salut, Torrent
Fondo, Passeig del Riu,
Collbaix,...

Creacio d’espais
saludables: rocodrom/
Skate Park/Porteries al
parc

Programacio de sessions
de Zumba

Programar sessions de
marxa nordica

Identificar rutes
saludables a I'entorn de
Sant Joan i en el municipi

Crear espais i accions
qgue promoguin els habits
saludables

Regidoria
d’Urbanisme, Obres i
Manteniment

Regidoria de Gestid
i Planificacié dels
Recursos i el Medi
Ambient

Regidoria de
Seguretat Ciutadana i
Mobilitat

Regidoria de Cultura i
Lleure educatiu

Regidoria d’Educacié

Regidoria d’Infancia i
Joventut

Regidoria de
Benestar Social i
Envelliment Actiu
Regidoria de
Participacid
Ciutadana

Regidoria de
Promocié Economica

Regidora d’Esports
Regidoria de Salut

Regidoria Comerg,
Turisme i Consum

Regidoria, d’lgualtat,
cooperacio i
Ciutadania

Consell de la Vila

N¢ bancs publics
instal-lats

N¢ d’indicadors
amb temps de
desplacament

N¢ de lavabos
instal.lats

Revisid i
arranjament del
mobiliari urba

Revisio i
arranjament de les
irregularitats a les
voreres

Increment de
I’enllumenat public

Realitzacié concurs
de balcons anual

Realitzacio de la
difusio de flors als
balcons

Promocié dels
recursos naturals
del municipi

Creacio de
rocodrom/skate
park/porteries al
parc

N¢ de sessions
de Zumba
programades

N¢ de sessions
de marxa nordica
programades
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CONDICIONS DE VIDA | DE TREBALL

AGRICULTURA | PRODUCCIO D’ALIMENTS

9. Potenciar
el producte

i la venda de
proximitat

Promoure un
mercat de salut
amb productes de

Organitzar, anualment,
un mercat de salut

amb productes de
proximitat, coincidint
amb una de les Fires que
s’organitzen al poble.

Facilitar receptes

Regidoria de Comerg,
Turisme i Consum

EAP Sant Joan de

Realitzacié anual
del mercat de salut

N¢ receptes

de productes proximitat saludables, amb / - FeCek
agroalimentaris productes de Vilatorrada distribuides
proximitat, als comercos
d’alimentacioé del
municipi i a 'EAP Sant
Joan de Vilatorrada
EDUCACIO
10. Potenciar Valorar 'elaboracié Incorporar la proposta Valoracio
I’elaboracié del Pla Educatiu de debat en l'ordre .
d’un Pla de Sant Joan de del dia de les reunions Sﬁﬂ?&” aElscoIar rcegrlmlgéaldEasglolar
educatiu de Vilatorrada 2020- del Consell Escolar P Municioal
municipi 2030 Municipal P

11. Mantenir la
coordinacid i
seguiment de la
qualitat docent
que s’ofereix

Continuar els
mecanismes de
coordinacid i

Continuar treballant per
mantenir la coordinacid i
seguiment de la qualitat
docent que s’ofereix als

Consell Escolar
Municipal

N¢ reunions
realitzades/curs

formacio per
al creixement
personal

curriculum educatiu i
treballar-ho amb les
families

anual de creixement
personal

Consell Municipal de
Cultura

als centres segu_lment de la centres d’ensenyament académic

d’ensenyament qualitat docent del municipi

del municipi

12. Incorporar Reglltzar formacio en Consell Escolar

espais de _crelxement personal, Organitzar un taller Municipal o
incloure-la en el Ne tallers

organitzats/any

13. Sensibilitzar
sobre la
violéncia de
génere

Crear espais de
formacio, reflexio

i debat sobre la
violéncia de génere

Organitzar un taller/
xerrada/conferéncia
anual sobre violéncia de
génere

Consell Escolar
Municipal

Consell Municipal de
Cultura

N¢ tallers sobre
violéncia de géenere
/ any

14. Promoure
I’oferta
d’activitats
extraescolars
vinculades a la
salut per part
de les AMPA.

Informar i aconsellar
que les activitats
extraescolars que
porten a terme

les AMPA estiguin
vinculades a la salut

Organitzar sessions
sobre: alimentacié
saludable/gestio de les
emocions/salut mental
positiva/habilitats per a
la vida

Consell Escolar
Municipal

Consell Municipal de
Cultura

N¢ sessions
organitzades/any
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15. Potenciar
programes

i/o activitats
vinculades a

la promocidé
de lasalutia
I’alfabetitzacio
en salut

Organitzar activitats
conjuntes de
promocioé de la

salut i alfabetitzacio
en salut entre els
centres educatius,
EAP, entitats i
empreses vinculades
a la salut: xerrades,

conferéncies, tallers,...

Realitzar tallers de
promocié de la salut
vinculats a alimentacio
saludable, consells de
salut, primers auxilis,
atencions davant
situacions de salut,
envelliment saludable.

Incorporar un espai de
salut a la Biblioteca Cal
Gallifa

EAP Sant Joan de
Vilatorrada

Consell Escolar
Municipal

Consell Municipal de
Salut

IES Quercus - CFGS
Activitat Fisica i
Esport i Escola
d’Adults

Escola Municipal de
Formacié de Persones
Adultes

Biblioteca Cal Gallifa

N¢ sessions
organitzades/any

16. Potenciar el
treball amb les
escoles amb el
projecte Escola
Nova 21

Mantenir la
coordinacioé del
Projecte Escola Nova
21

Portar a terme les
accions que se’n
derivin

Mantenir la coordinacio
i portar a terme les
accions gue se’n derivin

Consell Escolar
Municipal

Projecte Escola Nova
21

N¢ reunions
realitzades/any

N¢ accions
portades a terme/
any

17. Potenciar

el treball
intersectorial
per reduir
I’absentisme
escolar als
centres docents
de la poblacié

Potenciar I'oferta
de formacio de
|’Escola Municipal
de Formacio de
Persones Adultes

Treball cooperatiu
amb Policia Local

Potenciar la figura de
I’educador social

Ampliar I’horari de
|’Espai Jove de Sant
Joan de Vilatorrada

Potenciar les
activitats que
afavoreixin la
integracio dels joves

Facilitar activitats
de voluntariat
d’educacidé

entre iguals i les
intergeneracionals

Organitzar un curs
d’habilitats per a la vida
per a joves i dones

Escola Municipal de
Formacié de Persones
Adultes

Realitzacio del curs

Reunions periodiques
de la Comissiod
d’absentisme

Incrementar hores
dedicacié de I’educador
social

Signar convenis de
col-laboracioé o donar
suport en activitats
organitzades per a joves

Crear una base de
dades de persones

gue s’ofereixen com a
voluntaries per finalitats
socials

Policia local
Servei d’Atencio
a les Persones de
’Ajuntament
Espai Jove

Associacions de joves

Consell Municipal de
Cultura

Instituts amb el servei
comunitari

N¢ reunions
realitzades/any

Contracte de 37,5
hores /setmana

N¢ de dies obert/
setmana/any

N¢ convenis/suport
donat/any

Base de dades
creada
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MEDI LABORAL

Programar formacidé
especifica per
persones que estan a
I’atur, principalment

18. Potenciar la
formacio entre
les persones

Realitzar dos cursos
I’'any sobre com fer una
entrevista de treball/
com realitzat una cerca
de feina, preparar

una entrevista, fer un
curriculum

Escola Municipal de
Formacié de Persones
Adultes

Centre d’Iniciatives
per I'ocupacioé

N¢ de cursos
realitzats/any

que estan a d . ; X
Patur ones, joves i majors
de 50 anys.
Realitzar formacidé per S .
formar cuidadors/res en E'sbléci’tﬁlgi lCaabIoGrzllllfa
I'ambit de la llar P
EAP Sant Joan de
Vilatorrada
Centre d’Iniciatives
per I'ocupacioé
Escola Municipal de
Formacié de Persones
Adultes
19. Realitzar Realitzar un taller/curs
programes F L q d’autoestima Pavelld esportiu
de millora de ormacio °”e”t?‘ aa N¢ de tallers
sortides professionals . ;
la salut per e Realitzar un taller/curs IES Quercus - CFGS realitzats/any
especifiqgues e L S N
a persones a d’alimentacid saludable Activitat Fisica i
I’atur Esport

Realitzar un taller
d’activitat fisica

Entorn natural
Regidoria d’Esports

Regidoria de Comerg,
Turisme i Consum

Biblioteca Cal Gallifa

20. Crear un
programa
d’atencié
integral per

a persones a
I’atur de llarga
durada

Formacio integrada
en Habilitats per a
la Vida, gestio de
|’estrés i potenciaciod
de l'autoestima

Portar a terme un
programa anual
d’habilitats per ala
vida, gestid de 'estrés i
millora de I'autoestima

EAP Sant Joan de
Vilatorrada

Escola Municipal de
Formacié de Persones
Adultes

Centre d’Iniciatives
per l'ocupacioé

Consell Municipal de
Cultura

Biblioteca Cal Gallifa

Realitzacio del
programa/any
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AIGUA | HIGIENE

21. Garantir
I’accés a I’'aigua
i la qualitat de
I’aigua potable
i el sanejament

Garantir 'accés a
I’aigua i mantenir el
control dels resultats
de la qualitat de
’aigua potable,

Assegurar l'accés i el
control de la qualitat de
l'aigua

Ajuntament de Sant
Joan de Vilatorrada
- Competencies

ANNEXOS

Indicadors
favorables de
qualitat de les

i tractament el sanejament i municipals aigles
de les aigiies tractament de les
residuals aigles residuals
R ir els excremen Activar el control .. N¢ ntrol
eduir els excrements ctivar el control de Policia local de controls

22. Garantir la
salubritat del
municipi

dels animals a la
poblacié

Incrementar la neteja
dels carrers

Creacid d’un pipi-can

Incrementar la neteja
dels contenidors i
espais propers als
contenidors

gossos mitjancant el
control d’ADN

Netejar els carrers amb
aigua a pressio amb
caire anual

Instal-lar un pipican
Netejar els contenidors

i espais propers amb
caire mensual

Ajuntament de Sant
Joan de Vilatorrada -
Competencies
municipals

Mancomunitat
Intermunicipal del
Cardener

realitzats

N¢ vegades neteja
amb aigua a
pressio/any

Instal-lacié
realitzada

N¢ de vegades
realitzades neteja
de contenidors

23. Fomentar la
gestid i control
de poblacié
d’aus urbanes,
de colonies
d’animals
abandonatsi
gestidé d’animals
morts

Reduir la poblacidé
d’aus urbanes
(coloms)

Continuar controlant
les colonies d’animals
abandonats

Continuar controlant
la gestid dels animals
morts

Incrementar la
inspeccidé i control de
les poblacions d’aus
urbanes

Mantenir el control
d’animals abandonats

Mantenir el control de
la gestid dels animals
morts

Competéncies
municipals

Mancomunitat
Intermunicipal del
Cardener

N¢ d’inspeccions
realitzades/any

N¢ d’animals
abandonats
controlats/any

Control dela
gestié d’animals
morts realitzada
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ANNEXOS

SERVEIS SANITARIS

24. Potenciar
intervencions
de salut
comunitaria

Programar
intervencions de
salut comunitaria que
tinguin per objectiu la
millora de la salut de
la poblacio: reduccid
de I'autoconsum

de medicacio,
alimentacid, activitat
fisica, deixar de
fumar,...

Donar suport a ’'EAP

en els programes de
salut comunitaria que es
plantegin

EAP Sant Joan de
Vilatorrada

IES Quercus - CFGS
Activitat Fisica i
Esport

Consell Municipal de
Salut

N2 de programes
realitzats amb
suport de
’Ajuntament

25. Vetllar per
seguir garantint
la qualitat
d’atencié que
ofereix ’EAP
Sant Joan de
Vilatorrada

Reunions periodiques
entre Ajuntament i
EAP Sant Joan de
Vilatorrada

Reunions trimestrals
entre la Regidoria de
Salut i EAP Sant Joan de
Vilatorrada

Ajuntament de Sant
Joan de Vilatorrada

EAP Sant Joan de
Vilatorrada

N2 de reunions
realitzades/any

26. Ampliar
cejlenolr:cl:rsede Proposar I'increment Reunions amb ICASS per | Patronat Municipal
cobpertura de places de incrementar el nombre Assistencial N2 places
L cobertura publica a de places de cobertura augmentades/any
pul:_:llf:a a la I'ICASS publica Residéncia Atzavara
residencia
Atzavara
HABITATGE
Pla d’Inclusié
Facilitar un habitatge
27. Garantir digne a les persones Portar a terme les Caritas % indicadors
un habitatge del municipi accions del Pla d’inclusio portats a terme
digne a totes Creu Roja

les persones del

Gestid de pisos de

Adquisicid de pisos per

N¢ de pisos de

municipi lloguer per part de a lloguer social Ajuntament de Sant lloguer
’Ajuntament Joan de Vilatorrada -
Serveis socials
28. Treballar

per garantir
unes condicions
optimes de
I’habitatge

i reduir la
pobresa
energética de
les persones
amb dificultats
socioecono-
miques

Coresponsabilitzacid
de persones i
families per garantir
condicions optimes
de I’habitatge i
reduccio de la
pobresa energeética

Ajuts socials per
disminuir la pobresa
energética

Coresponsabilitzar,
mitjancant formacid i
suport, les persones i
families

Mantenir els ajuts socials

Ajuntament de Sant
Joan de Vilatorrada -
Serveis Socials
Caritas

Creu Roja

N¢ de cursos
realitzats

N¢ d’ajuts socials
destinats a
disminucidé de la
pobresa energética
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XARXES SOCIALS | COMUNITARIES

29. Potenciar el
treball en xarxa

Fomentar activitats
de millora de la

salut mitjang¢ant

el treball en xarxa
amb institucions,
associacions, entitats,
empreses i ONG

Reunions entre Consell
de Cultura, Consell de la
Vila i EAP Sant Joan de
Vilatorrada

Consell Municipal de
Salut

Consell Municipal de
Cultura

EAP Sant Joan de
Vilatorrada

Creu Roja

Caritas

ANNEXOS

N2 de reunions
entre institucions,
associacions,
entitats, empreses i
ONG / any

30. Facilitar
el treball
intergenera-
cional i
intercultural

Programar iniciatives
culturals, educatives
i de lleure que
potenciin el treball
intergeneracional i
intercultural

Mantenir la coordinacid
entre entitats i
associacions

Organitzar caminades
que promoguin la
participacié familiar i
intergeneracional

Organitzar un taller
d’utilitzacio de
dispositius mobils

Consell Municipal de
Cultura

Consell Escolar
Municipal

EAP Sant Joan de
Vilatorrada

N¢ d’iniciatives
culturals,
educatives i de
lleure realitzades/
any
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ANNEXOS

ESTILS DE VIDA

31. Fomentar
estils de vida
saludables

Programar activitats
gue potenciin estils
de vida saludables

Programar activitats
que facilitin un
envelliment saludable

Formacioé en estils
de vida saludables:
alimentacid, activitat
fisica, deixar de
fumar, jubilacio
saludable, gestio del
final de la vida,...

Potenciar Activitats
de lleure infantil i
juvenil

Fer recomanacions
a les institucions
i/o associacions
qgue millorin la salut
i promocionin el
benestar: caterings
saludables,
avituallaments
saludables,..

Fer complir la
legislacio vigent
respecte el tabac

Organitzar caminades /

bicicletades

Tallers d’alimentacio
saludable, activitat
fisica saludable, deixar
de fumar, jubilacié
saludable i gestié del
final de la vida.

Tallers d’alimentacio
saludable, activitat
fisica saludable, deixar
de fumar, jubilacié
saludable i gestid del
final de la vida.

Organitzar activitats:
curses, jocs, tallers per
a joves

Descriure
recomanacions que
promocionin la salut i

enviar-les a les families i

les entitats socials.

Fer respectar els espais

sense fum del municipi

Consell Escolar
Municipal

Regidoria d’Esports

Centres i associacions
esportives

Entorn del municipi

EAP Sant Joan de
Vilatorrada

Consell Municipal de
cultura

Consell Municipal de
Salut

Policia local

Creu Roja Juventut

N¢ caminades/
bicicletades
organitzades/any

Ne tallers
organitzats/any

N¢ activitats
organitzades/any

Ne de
recomanacions
distribuides/any

N¢ d’inspeccions
realitzades/any
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