
       
              Annexos                                  

                

 
 

Annex 3: El guió del grup de consens 
 
Registre, tòpics i preguntes 

 
 

INFORMACIÓ ENTREVISTA GRUPAL 

Registre i objectius  

Dia:  

Participants:  

Perfils: 

Entrevistadors:  

Durada: 

Objectiu:  

 

 

1.- OBERTURA 

 

Presentació 

Benvingudes i benvinguts. Gràcies per acceptar de participar en aquesta sessió de treball, a la qual heu estat convidades i convidats donada la 
vostra condició d’actors i actores particularment involucrats en l’activitat Pla local de salut. Sapigueu d’entrada que us proposarem de mantenir 
una conversa informal al voltant d’algunes preguntes que us anirem formulant, i que totes les opinions són benvingudes. No hi ha respostes 
correctes o incorrectes. Sentiu-vos lliures de dir el que penseu, perquè tot el que digueu serà molt important per a nosaltres. 

Explicació sintètica de l’avaluació i el seu abast 

Com sabeu, en el procés d’avaluació del Pla s’ha fet arribar a tots els actors i actores implicats un qüestionari intern. Un primer anàlisi dels 
resultats ha posat de manifest que, mentre que hi ha un elevat grau d’acord respecte a algunes preguntes (poca dispersió en la respostes), hi 
ha un desacord important respecte d’unes altres (elevada dispersió). 
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Aquesta sessió de treball s’ha dissenyat amb la finalitat que entre tots puguem discernir els motius que expliquen aquesta dispersió. Us mostra-
rem a continuació quines preguntes han generat més desacord, i us preguntarem l’opinió sobre per què creieu que les persones enquestades 
han contestat de manera tan diferent.  

La nostra intenció és triangular els resultats del qüestionari amb una versió més explicativa del ítems que puguin resultar controvertits. Amb 
això, entendre millor les conclusions de l’avaluació. 

Condicions de la participació, repartiment i signatura del consentiment informat (si escau). 

Sapigueu també que tot el que s’expressi en aquesta sessió serà tractat de forma anònima i confidencial. Prendrem algunes notes durant la 
sessió, però tot el que sigui transcrit i analitzat serà degudament anonimitzat i utilitzat amb finalitats únicament metodològiques. 

 

2.- PREGUNTES ENTREVISTA 

Com sabeu, el qüestionar d’avaluació interna del Pla que s’ha fet arribar als diferents actors implicats tenia ....... preguntes (ítems). A continua-
ció, us enunciarem les preguntes que han presentat una major dispersió en la resposta, és a dir, preguntes amb respostes molt diferents entre 
si (per exemple “molt d’acord” i “gens d’acord”). 

Ítem 1 qüestionari: “............” 

Percentatge de la dispersió: “.......% manifesta que hi està molt d’acord” i “........% manifesta que no hi està gens d’acord” 

Pregunta: Què creieu que explica aquesta diferència? Què creieu que tenen al cap les persones que han contestat “molt d’acord” i les persones 
que han contestat “gens d’acord”? 
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